


I.Итоги работы комитета по образованию и делам молодежи 
администрации Кулундинского района за 2021 год 

В 2021 году деятельность комитета по образованию и делам молодежи 

администрации Кулундинского района, образовательных учреждений была  

направлена на исполнение указов и поручений Президента Российской 

Федерации и Правительства Российской Федерации, Плана мероприятий 

(«дорожная карта») «Изменения в отрасли «Образование», направленные на 

повышение эффективности образования и науки», участие в региональных 

проектах в рамках национального проекта «Образование» («Современная 

школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», 

«Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего»); 

На реализацию задач:   

1.Обеспечение доступности качественного общего и дополнительного 

образования.   

2.Создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3-х лет.  

3.Обеспечение условий реализации ФГОС дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования в соответствии с 

обновлением содержания образования и методов обучения.   

4.Создание условий для повышения доступности услуг общего и 

дополнительного образования детей-инвалидов и детей с ОВЗ в рамках 

реализации ФГОС обучающихся с ОВЗ, в том числе посредством реализации 

государственной программы «Доступная среда».   

5.Реализация мероприятий Стратегии воспитания в Российской 

Федерации, направленных на формирование гармонично развитой и 

социально-ответственной личности.  

   6. Совершенствование системы поддержки талантливых детей.  

          7.Создание нормативно-правовых и организационных условий для 

устройства в семью детей, оставшихся без попечения родителей.          

          8.Организация отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и  

молодежи в каникулярный период.   

9.Создание условий, безопасных для жизни и здоровья детей в 

образовательных учреждениях, в том числе в местах организации отдыха и 

оздоровления.   

          10. Сохранение и развитие кадрового потенциала в соответствии с 

обновлением содержания образования и технологий управления.  

          11.Создание условий в образовательных организациях, способствующих 

повышению качества образования.  

 

   
1.Дошкольное образование 

В 2021 году была продолжена реализация мероприятий подпрограммы 

«Развитие дошкольного образования в Кулундинском районе» 



муниципальной программы «Развитие образования в Кулундинском районе» 

на 2020 – 2024 годы. 

По состоянию на 1 января 2022 года на территории Кулундинского 

района функционируют 6 образовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования. Численность воспитанников, посещающих организации в 

режиме «полного дня», составила 849 человек. 

Таким образом охват дошкольным образованием детей дошкольного 

возраста (0-7 лет) составил 50,3% (охват детей до 3-х лет- 22,6%).   

Для всех жителей с 2014 года доступна услуга по приему заявлений, 

постановке на учет и зачислению детей в образовательные учреждения, 

реализующие основную образовательную программу дошкольного 

образования, в электронном виде (электронная очередь). 

За 2021 год принято 230 заявлений на постановку (или перевод) в ДОО, 

выдано 257 путевок, очередность в ДОО на 01.01.2021 составила 139 человек, 

в том числе 40 детей, в возрасте от 1,5 до 3 лет, численность детей, не 

обеспеченных местом в дошкольных образовательных организациях 

(«актуальный спрос»), составляет 0 человек.  

Обеспечение доступности дошкольного образования, ликвидация 

очередности - главная задача, которая стоит перед районом. Задача 

обеспечения местами детей от 1,5 до 3 лет и детей от 3 до 7 лет в Кулундинском 

районе решена.  

Родительская плата в течение 2021 года не увеличивалась и не превышает 

2000 руб. в месяц. Для родителей (законных представителей), вносящих плату 

за детский сад, предусмотрены компенсационные выплаты: 

 - на первого ребенка - 20 %;  

- на второго ребенка – 50 %;  

- на третьего и последующих детей до 18 лет – 70 %.  

Компенсация носит заявительный характер с 2017 года.  

По итогам года компенсационные выплаты получили более 352 

родителей.  

Все дошкольные учреждения района реализуют ФГОС дошкольного 

образования, 100% детских садов оснащены достаточным базовым уровнем 

необходимого оборудования для реализации ФГОС ДО. Основные 

направления дошкольного образования:  

-художественно - эстетическое развитие детей;  

-физическое развитие и оздоровление дошкольников;  

-краеведческое;  

-познавательное развитие дошкольников; 

        -и другие направления. 

В системе дошкольного образования района реализовывалось несколько 

моделей предоставления образования детям-инвалидам, детям с 

ограниченными возможностями здоровья: в группах общеразвивающей 

направленности и группах компенсирующей направленности. Родители 



(законные представители), обучающие и воспитывающие детей в возрасте от 

2 месяцев до 7 лет на дому самостоятельно, в том числе детей-инвалидов и 

детей с ограниченными возможностями здоровья, получали консультативную, 

психолого-педагогическую, диагностическую и методическую помощь в 14-

ти Консультативных пунктах, организованных на базе МБДОУ детский сад 

№7 «Радуга» и общеобразовательных организациях, реализующих основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования. Родители 

(законные представители), обучающие и воспитывающие детей-инвалидов на 

дому самостоятельно (3 детей), получали соответствующую компенсацию за 

счет средств краевого бюджета.  

С 23 ноября по 6 декабря 2021 года в Кулундинском районе проходил 

муниципальный этап регионального профессионального конкурса 

«Воспитатель года Алтая-2022», победителем стала Мирошниченко Оксана 

Витальевна, инструктор по физической культуре муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад №7 

«Радуга» Кулундинского района Алтайского края. 

14 мая 2021 года прошел муниципальный этап краевого конкурса «Юный 

исследователь» среди воспитанников детских садов. Участие в нем приняли 

11 детей. Победителями муниципального этапа краевого конкурса «Юный 

исследователь» стали 2 проекта «Тайны человеческого сердца», который 

представила воспитанница МБДОУ детский сад №7 «Радуга», Ленина, 2 и 

проект «Эти интересные гусеницы», который представила воспитанница 

МБДОУ детский сад №7 «Радуга», 50 лет СССР, 13. Лучшим проектом 

признана исследовательская работа «Удивительный шоколад», 

представленная воспитанницами МБДОУ детский сад №7 «Радуга», Ленина,2; 

Лучшая защита – у воспитанницы МБДОУ детский сад №7 «Радуга», 

Советская, 43. Она представила работу «Секреты шоколада»; Лучшим 

наблюдением стала исследовательская работа «Ахатина, кто ты?» 

воспитанницы МБДОУ детский сад №7 «Радуга», Промышленная, 19; Лучший 

эксперимент – у воспитанника МБДОУ детский сад №7 «Радуга», 

Промышленная, 19. Он представил проект «Микробы»; За постановку самой 

оригинальной проблемы в научно-исследовательском проекте «Почему ежик 

носит яблоки?» отмечена воспитанница детского сада МБДОУ детский сад №7 

«Радуга», Целинная, 77.  

25 ноября 2021 года на базе МБДОУ детский сад №7 «Радуга» в рамках 

Фестиваля детского творчества «Радужный калейдоскоп» прошёл районный 

конкурс «Удивительный оркестр» для детей старшего дошкольного возраста. 

В конкурсе приняли участие 9 коллективов из МБДОУ детский сад №7 

«Радуга», МБОУ Октябрьская СОШ и МБОУ КСОШ №5, филиал 

Мирабилитская ООШ. По итогам конкурса все театральные коллективы 

получили дипломы участников Фестиваля. Награждены руководители лучших 

творческих коллективов: Ломаченко Ирина Эрнстовна, руководитель 

творческого коллектива МБДОУ детский сад №7 «Радуга», ул.Ленина, 2а - 

дипломом лауреата I степени; Сердюк Юлия Петровна, руководитель 

творческого коллектива МБОУ Октябрьская СОШ, - дипломом лауреата II 



степени; Печёнкина Алевтина Николаевна, руководитель творческого 

коллектива МБДОУ детский сад №7 «Радуга», ул.Промышленная, 19, - 

дипломом лауреата III степени. 

28 апреля 2021 года на базе МБУ СП «ДЮСШ» в рамках Памяти 

участников Великой Отечественной войне к 9 мая для воспитанников 

дошкольных образовательных учреждений был проведен районный конкурс 

«Аты-Баты, шли солдаты!». Были награждены дипломами победителей 

конкурса: отряд «Моряки» МБДОУ детский сад №7 «Радуга», ул. 

Промышленная, 19, руководители Кореневская Е.А., Печёнкина А.Н., за 1 

место; отряд «Наследники Победы» МБДОУ детский сад №7 «Радуга», ул. 

Ленина,2, руководители Мирошниченко О.В., Ломаченко И.Э. за 2 место; 

отряд «Крутой пограничник» МБДОУ детский сад №7 «Радуга», ул. 50 лет 

СССР,13, руководитель Шарова М.Н., за 3 место. 

В сентябре 2021 года МБДОУ детский сад №7 «Радуга» награжден 

Дипломом лауреата регионального этапа VIII Всероссийского конкурса 

«Лучшая инклюзивная школа" в номинации «Лучший инклюзивный детский 

сад». 

В дошкольных образовательных учреждениях организовано 

сбалансированное горячее питание, обеспечивается медицинское 

обслуживание по оказанию доврачебной помощи, ведется 

профилактический учет заболеваемости детей. 

Продолжение работы по обеспечению качественного и доступного 

дошкольного образования является приоритетным направлением 

деятельности муниципальной системы образования. 

Обеспечение доступности качества услуг дошкольного образования 

требует:  

-сохранение целевых показателей по доступности дошкольного 

образования детей в возрасте от 3 до 7 лет; 

 -создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет;  

-обеспечение психолого-педагогического и медико-социального 

сопровождения обучающихся, в том числе детей-инвалидов и детей с ОВЗ; 

 -оказание психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, в 

том числе детей-инвалидов и детей с ОВЗ, получающих дошкольное 

образование в семье. 

  - обеспечение детям, имеющим проблемы в развитии, 

гарантированного права на получение бесплатного и качественного 

образования. 

 - сохранение и укрепление здоровья детей через создание их 

безопасного и комфортного пребывания в дошкольных образовательных 

учреждениях, внедрение здоровьесберегающих технологий, обеспечение 

оптимальным питанием высокого качества, соответствующим возрастным и 

физиологическим потребностям детей. 



 - развитие кадрового потенциала. 

 

2.Общее образование 
Услуги по реализации основных общеобразовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования в 2021 
году предоставлялись в 6 общеобразовательных учреждениях с общей 
численностью обучающихся 2491 человек. Все дети школьного возраста, 
проживающие на закрепленных за образовательными учреждениями 
территориях, получали общее образование в различных формах.  

Деятельность общеобразовательных учреждений по повышению 

качества образования в 2021 учебном году предусматривала:  

-реализацию плана мероприятий по повышению качества образования, 

подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации 

выпускников с использованием процедуры проведения независимой оценки; 

-анализ результатов государственной (итоговой) аттестации 

выпускников 9-х и 11-х классов; 

-организацию и проведение мониторинга качества образования. 

По итогам 2020-2021 учебного года общая успеваемость составила 98,5 

%. На повторный год обучения оставлены 2 обучающихся. Качественная 

успеваемость составила 47,8 %.  

 

 

Сведения об успеваемости в образовательных учреждениях 

 

№ Школа Успеваемость 
(%) 

Качество 
(%) 

1 МБОУ КСОШ №1  99,2 52,9 

2 МБОУ КСОШ №2 99,5 54,5 

3 МБОУ КСОШ №3  98,8 47,8 

4 МБОУ КСОШ №5 99,7 38,8 

5 АСОШ 100 50,9 

6 ЗСОШ 94,7 48,7 

7 ОСОШ 99,1 39,3 
Показатели\учебный год 2020-2021 уч.год. 

Успеваемость 98,5 

Качество знаний на «4» и «5» 47,8 

Оставлены на повторный курс обучения 2 чел.,9 класс . 

 

В 2020-2021 учебном году образовательные программы основного 

общего образования осваивали 182 девятиклассника, из них выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья – 8 человек. Допущено к 

государственной (итоговой) аттестации 181человек. Обучающиеся 9-х классов 

в 2021 году в основной период сдавали два обязательных предмета – русский 

язык и математику, предметы по выбору не сдавали. С целью определения 

уровня качества знаний обучающихся 9-х классов по отдельным учебным 



предметам, полученных по завершении освоения образовательных программ 

основного общего образования, были проведены контрольные работы. 

Не прошли ГИА-9 двое обучающихся. Русский язык – успев. - 99,42%; 

кач. – 56,98%. Математика – успев. – 100%, кач. - 27,33%. Обучающиеся с ОВЗ 

имели возможность сдать ГВЭ по одному из обязательных предметов: русский 

язык- успев. – 100%, кач. – 75%. 

В 2021 году единый государственный экзамен прошёл в установленные 

сроки в штатном режиме в основной период с 31 мая по 2 июля. 53 выпускника 

текущего года сдавали ЕГЭ, так как они планируют поступление в высшие 

учебные заведения. 46 обучающихся сдавали государственный выпускной 

экзамен только на аттестат о среднем общем образовании и не планировали 

поступление в ВУЗы. Был задействован 1 пункт проведения экзаменов, 

расположенный в МБОУ Кулундинская СОШ №1. Процедура проведения 

экзамена прошла с соблюдением санитарно-эпидемиологических требований: 

соблюдение дистанции не менее 1,5 метров, измерение температуры на входе 

в ППЭ, обработка рук дезинфицирующим средством, рассадка в аудиториях 

на расстоянии от 1,5 метров друг от друга и не более 8 выпускников. В каждой 

аудитории были установлены бактерицидные лампы, которые могут работать 

в присутствии детей, был обеспечен питьевой режим с использованием 

разовой посуды. В ППЭ велось онлайн-наблюдение за процедурой проведения 

экзамена, в аудиториях ППЭ производилась печать полного комплекта ЭМ и 

сканирование после завершения экзамена. Замечаний по работе организаторов 

не поступало. 

Выпускники сдавали экзамены в форме ЕГЭ по 11 предметам учебного 

плана, и распределились следующим образом: русский язык – 53 выпускника, 

обществознание – 29, математика профильный уровень – 31, биология – 9, 

химия – 7, география – 3, история - 10, информатика и ИКТ – 7, литература - 

4, физика - 10, иностранный язык (английский) – 1. 

Максимальные баллы по предметам набрали: 

Русский язык – 98 баллов – 1 обучающийся, 94 – 1 обучающийся МБОУ 

Кулундинская СОШ№1, 88 баллов – 3 обучающихся МБОУ Кулундинская 

СОШ № 1 и  1 обучающийся МБОУ Кулундинская СОШ № 5. 

Математика профильный уровень -76 баллов – 2 обучающихся МБОУ 

Кулундинская СОШ № 1, 70 баллов – 1 обучающийся МБОУ Златополинская 

СОШ. 

Обществознание – 85 баллов – 1 обучающийся МБОУ Кулундинская 

СОШ№1, 78 баллов – 1 обучающийся МБОУ Кулундинская СОШ № 1 ,  70 

баллов – 3 обучающихся МБОУ Кулундинская СОШ № 5, МБОУ 

Кулундинская СОШ № 3, МБОУ Кулундинская СОШ № 1.  

Биология – 74 балла – 1 обучающийся МБОУ Кулундинская СОШ№3. 

Химия – 60 баллов – 1 обучающийся МБОУ Кулундинская СОШ №2. 



История - 77 баллов – 1 обучающийся МБОУ Кулундинская СОШ № 1, 

70 баллов – 2 обучающихся МБОУ Кулундинская СОШ № 5 и МБОУ 

Кулундинская СОШ № 3.  

Информатика и ИКТ – 68 баллов – 2 обучающихся МБОУ Кулундинская 

СОШ № 2 и МБОУ Кулундинская СОШ № 1.  

Литература – 77 баллов – 1 обучающийся, 73 балла – 1 обучающийся 

МБОУ Кулундинская СОШ № 1.   

Физика – 68 баллов – 1 обучающийся МБОУ Кулундинская СОШ №1.  

Но есть и отрицательные результаты. Не преодолели порог по физике 2 

выпускника, по истории - 1, по химии – 2, по биологии - 3 выпускника. 

    

СРЕДНИЙ БАЛЛ ПО ГИА-11: 

Учебный предмет Кол-во 

участников 

Алтайский 

край 

Кулундинский 

район 

Общеобразо

вательные  

организации 

Русский язык 53 70,76 70,53 70,53 

Математика 

профильная 

31 54,70 54,19 54,19 

Физика 10 51,19 46,40 46,40 

Химия  7 52,90 44,43 44,43 

Биология 9 50,14 46,56 46,56 

История 10 53,19 57,70 57,70 

География 2 58,13 65,50 65,50 

Английский язык 1 72,72 42,00 42,00 

Обществознание 27 54,93 60,07 60,07 

Литература 4 65,07 65,00 65,00 

Информатика и 

ИКТ 

7 61,48 57,14 57,14 

Русский язык 

(ГВЭ) 

46 3,26 3,26 3,26 

Математика (ГВЭ) 44 3,22 3,32 3,32 

 
По итогам 2020/2021 учебного года среди 100 выпускников 11-х классов 

11 обучающихся награждены медалью «За особые успехи в учении».  



В районе ведется работа по выявлению, поддержке, развитию и 

социализации одаренных детей.  

         Особое место среди интеллектуальных конкурсов занимает 

Всероссийская олимпиада школьников. В муниципальном этапе олимпиады в 

прошедшем учебном году приняли участие 547 обучающихся из 6 

общеобразовательных учреждений.         

       Качественная эффективность участия в муниципальном этапе: 

Учреждение Участий Победителей Призёров 
Доля победителей 

и призёров 

МБОУ Кулундинская СОШ №1 181 24 56 44,19 % 

МБОУ КСОШ № 2 157 39 52 57,96 % 

МБОУ "Кулундинская СОШ №3" 110 8 34 38,18 % 

МБОУ КСОШ № 5 66 1 22 34,84 % 

МБОУ "Златополинская СОШ" 23 0 4 17,39 % 

МБОУ Октябрьская СОШ 9 0 2 22,22 % 

 

Таким образом, 73 обучающихся стали победителями муниципального 

этапа всероссийской олимпиады школьников, 170 призерами. Доля 

победителей и призеров -44,42 %. 18 человек получили приглашение на 

участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников.   

Впервые в районе была проведена олимпиада младших школьников, в 

которой приняли участие 82 обучающихся из 6 общеобразовательных 

организаций.  

       Результативность участия школьников в муниципальном этапе 

всероссийской олимпиады школьников в разрезе общеобразовательных 

организаций: 

 

 

ОО Участники Победители Призеры Коэф-т эф-

ти 

МБОУ 

Кулундинская 

СОШ №1 

16 1 5 38 % 

МБОУ КСОШ 

№2 

15 6 7 87 % 

МБОУ 

«Кулундинская 

СОШ №3» 

13 1 2 23 % 

МБОУ КСОШ 

№5 

13 3 2 38 % 

МБОУ ОСОШ 16 2 6 50 % 

МБОУ ЗСОШ 9 0 2 22 % 



Таким образом, 13 обучающихся стали победителями муниципальной 

олимпиады младших школьников, 24 призерами. Общий коэффициент 

эффективности участия школьников в олимпиаде младших школьников 

составил 45%. 

По итогам муниципального этапа краевого конкурса «Будущее Алтая» 

13 обучающихся приняли участие в XXV итоговой научно-практической 

конференции открытого конкурса для одаренных школьников «Будущее 

Алтая» г. Барнаул. 

Победители: 

  дипломом 1 степени по направлению «Математика. ЮНИОР» 

награждена обучающаяся 5 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1; 

 дипломом 2 степени по направлению «История» награждена 

обучающаяся 10 класса МБОУ КСОШ №2. 

Похвальный лист получили: 

по направлению «Биология» обучающаяся 8 класса МБОУ КСОШ №5, 

филиал Смирненская ООШ; 

по направлению «Литература. ЮНИОР» обучающаяся 6 класса МБОУ 

Кулундинская СОШ №1. 

В региональной историко-краеведческой конференции обучающихся 

Алтайского края Дипломом 3 степени награждена обучающаяся 9 класса 

МБОУ Кулундинская СОШ №1, грамотами отмечены обучающаяся МБОУ 

КСОШ №2 и обучающийся «МБОУ Кулундинская СОШ №3». 

В окружном этапе краевого конкурса учебно-исследовательских работ 

«Дети Алтая исследуют окружающую среду» стала победителем (1 место) 

обучающаяся 7 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1; призером (2 место) -

обучающаяся 7 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1. 

В окружном лектории открытого краевого конкурса для одаренных 

школьников и молодежи «Будущее Алтая» в г. Славгород приняли участие 6 

обучающихся школ Кулундинского района. 

 Победители и призеры окружного этапа конкурса «Будущее Алтая»:  

1 место –обучающаяся 10 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1, 

2 место –обучающаяся 10 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1, 

2 место –обучающийся 8 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1, 

3 место –обучающаяся 7 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1, 

3 место –обучающийся 11 класса МБОУ Кулундинская СОШ №1. 

На основании плана работы районных методических объединений 

учителей биологии и химии в районе был проведен муниципальный 

дистанционный марафон школьников «ЭкоБиоХим». В марафоне приняли 

участие 26 обучающихся 9-11 классов школ района, 6 из них стали 

победителями и призерами.                                 

ВПР 

С целью повышения объективности оценки образовательных 

результатов проводились Всероссийские проверочные работы (ВПР,), 



результаты обсуждались на совещаниях с руководителями ОУ, на районных и 

школьных методических объединениях, давались рекомендации. 

Результаты независимой оценки качества образования (ВПР) 

класс предмет                по району 

Средняя 

отметка 

Качест

во 

обучен

ности, 

% 

Успева

емость, 

% 

4 Математика 3,94 69,87 97,38 

Русский язык  4,15 77,73 98,69 

Окружающий мир  4,21 88,05 99,56 

5 Русский язык 3,55 48,85 88,94 

Математика 3,29 41,44 76,8 

История 4,02 67,89 97,25 

Биология 3,45 48,4 84,93 

6 Русский язык 3,3 38,28 77,51 

Математика 3,39 43,14 83,82 

Биология 3,6 58,42 95,05 

География 3,89 66,67 95,61 

История 3,88 62,16 97,3 

Обществознание 3,59 51,61 91,4 

7 Русский язык 3,31 44,44 82,1 

Математика 3,24 32,86 85,45 

Английский 3,57 49,29 84,29 

Биология 3,26 42,86 59,52 

География 3,38 40,18 90,41 

История 3,79 59,82 97,32 

Немецкий язык  3,61 47,76 92,54 

Обществознание 3,53 47,77 95,98 



Физика 3,3 35,16 89,04 

   8 Физика  3,23 25,81 87,1 

Русский язык 3,49 55,22 81,34 

Химия    4,2 85,37 100 

Биология 4,34 48,65 82,43 

География  3,51 48,57 100 

История  3,8 68,57 94,29 

Математика 3,11 25 84,85 

Обществознание 3,49 45,33 88 

  11 Физика 4,06 82,28 100 

 Химия 3,99 74,68 100 

 Биология 4,35 87,8 98,78 

 История 4,27 84,62 100 

 География 4,2 84,27 100 

 Английский язык 4,15 71,79 87,18 

 Немецкий язык 4,18 81,82 100 

 

В 2021 г. все школы района приняли участие в штатном режиме 
проведения ВПР в 4-8,11 классах (на усмотрение школы в режиме апробации). 
После анализа результатов, все школы района приступили к выполнению 
«дорожной карты» и методических рекомендаций, разработанных 
Министерством образования и науки Алтайского края для коррекции 
дефицитов, выявленных в ходе ВПР. 

Задачи на 2022 год: 

-совершенствовать организацию раннего выявления и ранней 

коррекционной помощи детям дошкольного возраста, что в дальнейшем 

позволит к школьному возрасту сократить количество детей с ОВЗ; 

-совершенствовать методы работы и консультирование педагогов и 

родителей по вопросам развития детей с ОВЗ и необходимости оказания им 

соответствующей помощи. 

-усилить контроль над эффективностью деятельности дошкольных и 

школьных психолого-педагогических консилиумов. 

 
 

Коррекционное образование 



Реализация прав детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов на образование рассматривается как одна из важнейших 

задач государственной политики Российской Федерации. Получение такими 

детьми качественного общего образования является одним из основных и 

неотъемлемых условий их успешной социализации и самореализации. Вопрос 

о создании условий для образования детей с ограниченными возможностями 

здоровья в системе образования района является приоритетным. 
  Численность детей с ограниченными возможностями здоровья в 2021 
году в районе составила 226 чел. (в 2020 уч.году – 214) Детей-инвалидов – 75 
чел., из них 62 детей-инвалидов с ОВЗ. На дому обучаются 60 инвалидов, 15 в 
классе. 1 ребенок-инвалид обучается по семейной форме.  В районе обучается 
1 ребенок с кохлеарной имплантацией. Дети с ОВЗ на дому обучаются 74 чел. 
в классе 152.  

        В районе работает территориальная психолого-медико-педагогическая 

комиссия, которая включена в процесс инклюзивного образования. В 2021 

году территориальной психолого-медико-педагогической комиссией было 

проведено 2 заседания и определены специальные условия получения 

образования для 84 обучающихся школ и воспитанников ДОУ.  

 

Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия 
 

В 2021 году работа ТПМПК осуществлялась по следующим 

направлениям: 

-проведение обследования детей в возрасте от 0 до 18 лет в целях 

своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом 

развитии и (или) отклонений в поведении детей; 

-подготовка по результатам обследования рекомендаций по оказанию 

детям психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения 

и воспитания, подтверждение, уточнение или изменение ранее данных 

комиссией рекомендаций; 

-оказание консультативной помощи родителям (законным 

представителям) детей, работникам образовательных организаций, 

организаций, осуществляющих социальное обслуживание, медицинских 

организаций, других организаций по вопросам воспитания, обучения и 

коррекции нарушений развития детей с ограниченными возможностями 

здоровья и (или) девиантным (общественно опасным) поведением; 

-осуществление учета данных о детях с ограниченными возможностями 

здоровья и (или) девиантным (общественно опасным) поведением, 

проживающих на территории деятельности комиссии; 

-участие в организации информационно-просветительской работы с 

населением в области предупреждения и коррекции недостатков в физическом 

и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей.  

Комиссия работала по определенному графику постоянным составом 

специалистов. К работе в ТПМПК привлекались врачи из КГБУЗ 

«Кулундинская центральная районная больница» на безвозмездной основе. В 



2021 году состоялось 2 заседания комиссии (август-1 заседание, ноябрь -1 

заседание). Количество обследованных детей составило 84: 

дети дошкольного возраста –10, 

дети школьного возраста –74. 

По результатам коллегиального обследования детей специалистами 

ТПМПК каждому ребенку были определены специальные условия 

образования и программа обучения, даны рекомендации педагогам, родителям 

и специалистам, работающим с этими детьми. 

С 2019 года ТПМПК ведет АИС ПМПК детей с ОВЗ, прошедших 

обследование в комиссии. В ходе работы комиссии в текущем году были 

выявлены следующие трудности: небольшое количество детей дошкольного 

возраста, поэтому основная возрастная категория детей, с которой приходится 

работать специалистам ТПМПК –это дети с 7 до 11 лет, которые уже начали 

обучение в школе.  
Для реализации обозначенных направлений развития общего 

образования необходимо решение задач, обеспечивающих повышение 
качества предоставления образовательных услуг в общеобразовательных 
учреждениях:  

-обеспечение условий для реализации ФГОС дошкольного, начального 
общего, основного общего образования и введения ФГОС среднего общего 
образования; 

-увеличение доли профильных классов и формирование осознанного 
выбора профиля обучения, создание эффективной модели профориентации, в 
том числе для детей-инвалидов и детей с ОВЗ; 

 -обеспечение психолого-педагогического и медико-социального 
сопровождения обучающихся, в том числе для детей-инвалидов и детей с ОВЗ; 

 -дальнейшее развитие системы поддержки талантливых и одаренных 
детей;  

-развитие муниципальной системы оценки качества образования на 
основе внешних и внутренних оценочных процедур. 

  
3. Воспитание и дополнительное образование 

 
Развитие системы воспитания в 2021 году было направлено на создание: 

оптимальных условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

единого воспитательного пространства, ориентированного на 

формирование гражданственности, развитие патриотизма, социальной 

активности личности, основных направлений Российского движения 

школьников, культуры здорового образа жизни и безопасности 

жизнедеятельности. 

     В соответствии Федерального закона от 29.12.2012 № 273 «Об 

образовании в Российской Федерации» и «Стратегии развития воспитания в 



Российской Федерации на период до 2025 года», с Планом мероприятий по 

реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года проводится воспитательная работа в МБОУ 

района. 

    В планы и программы воспитательной работы ОУ были включены 

мероприятия, посвященные 76-годовщине Победы в Великой Отечественной 

войне. 

    В 6 ОУ района продолжают действовать гражданско-патриотические 

объединения МБОУ «Кулундинская СОШ №3» - ВПК «Юный пограничник», 

МБОУ КСОШ №5 - ВПК «Миротворец», в которых 352 обучающихся (было- 

233); созданы 19 постоянно действующих тимуровских отрядов, отряды 

милосердия, молодежные волонтерские отряды по оказанию помощи 

ветеранам ВОВ, труженикам тыла, членам их семей. 

    На базе 6 общеобразовательных организаций района, работают музеи, 

имеющие статус «Музей образовательного учреждения», 2 школьный музей 

не имеет статуса «Музей образовательного учреждения» (не 

паспортизирован). 

В 6 базовых школах и 4 филиалах, создано 10 отрядов Всероссийского 

детско-юношеского военно-патриотического общественного движения 

«Юнармия» (ВВПОД «Юнармия»), число активистов ВВПОД «Юнармия» 

составляет 151 человек, что составляет 5,37% (от общего количества детей с 8 

до 18 лет в Кулундинском районе). 

      В соответствии со ст. 42 Федерального закона от 29.12.2012 № 273 – ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», приказами Главного управления 

от 12.03.2014 № 1527 «О деятельности педагогов - психологов в 

образовательных организациях Алтайского края»,   от 02.09.2014 № 4664 «Об 

организации психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации в 

образовательных организациях Алтайского края»  в целях обеспечения прав на 

получение психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

обучающимися, испытывающими трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, в 

общеобразовательных    организациях   Кулундинского  района утверждена 

организационная модель ППМС службы, базовый психологический кабинет в 

общеобразовательной организации – МБОУ Кулундинская СОШ №1. 

  382 обучающихся получили ППМС-помощь (382 – в прошлом году); 

84 обучающихся, прошедших через ТПМПК, в течение года были 

охвачены систематической коррекционно-развивающей работой (от 10 и 

более занятий) педагогами-психологами, социальными педагогами, 

классными руководителями своей организации. 

Для 159 обучающихся (70,35%), имеющих рекомендации ТПМПК и 

детей-инвалидов, имеющих справки МСЭ, организовано психолого-

педагогическое сопровождение. 



Коррекционная систематическая помощь организована и для 22 

обучающихся, состоящих на учете в органах системы профилактики за 

разного рода нарушения, и для 29, состоящих на учете в КДН и ЗП, из семей в 

социально - опасном положении. 

      В районе ведется целенаправленная работа в рамках исполнения статьи 

17 Федерального закона от 24.07.1999 120 ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». 

Комитетом по образованию и делам молодежи как одним из субъектов 

профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних 

совместно с отделом по физической культуре и спорту, отделом по культуре, 

образовательными организациями района, КДН и ЗП проводятся мероприятия, 

направленные, в первую очередь, на профилактику наркомании, 

табакокурения, алкоголизма, правонарушений и пропаганду здорового образа 

жизни среди подростков и молодежи, а также по сохранению нравственных и 

семейных ценностей, по гражданскому образованию и патриотическому 

воспитанию и важным направлениям. 

        За подростками «групп риска», состоящими на учете в КДН и ЗП 

закреплены кураторы, которые осуществляют функции наставников и 

оказывают содействие в организации досуга и занятости подростков в 

каникулярное время и не только. Кроме того, в рамках реализации социально-

значимого проекта «Ладушка», направленного на наставничество для 

подростков групп «особого внимания», поддержанного грантом Губернатора 

Алтайского края в сфере молодежной политики, на базе МБОУ КСОШ №5 

продолжает деятельность клуб для молодых семей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации.  

Созданные в 10 общеобразовательных организациях района 

общественные формирования (наркопосты) по профилактике наркомании 

активно организуют деятельность в своих учреждениях.  

    Во всех общеобразовательных учреждениях района под руководством 

педагогов реализуются профилактические программы «Все цвета, кроме 

чёрного», «Мой выбор», «Всё, что тебя касается». 

     В 5 образовательных учреждениях функционируют «Школьные службы 

примирения». 

    Проводятся декады правовых знаний, беседы по правовой тематике, 

тематические классные часы. Организовано сотрудничество с ПДН МО МВД 

России «Кулундинский», функционирование Советов по профилактике 

преступлений и правонарушений.  

    Действуют отряды (объединения) правоохранительной направленности:  

класс правоохранительной направленности «Юные друзья полиции» в 

МБОУ КСОШ №5;  

клуб «Правовед» в МБОУ «Кулундинская СОШ №3». 

Для улучшения сложившейся ситуации с несовершеннолетними 

состоящих на всех видах профилактического учета, необходимо оставить в 

приоритете профилактики активизацию деятельности классных 



руководителей по раннему выявлению семейного неблагополучия и 

склонности к противоправным действиям, организацию квалифицированной 

психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, 

испытывающим трудности в обучении, развитии и социальной адаптации, 

участие в мероприятиях правовой направленности и социальном 

проектировании, школьных   служб   примирения,   уделив   особое внимание 

несовершеннолетним, состоящим на различных видах профилактического 

учета. 

На протяжении всего года обучающиеся образовательных учреждений 

являются активными участниками конкурсных мероприятий международного, 

всероссийского, регионального и муниципального уровней.  

В решении задач обеспечения развития склонностей, способностей и 

интересов социального и профессионального самоопределения детей и 

молодежи дополнительному образованию отводится доминантная роль. 

Система дополнительного образования представлена муниципальным 

бюджетным учреждением дополнительного образования «Центр детского 

творчества», также программы дополнительного образования реализуются в 

МБУДО «Кулундинская ДШИ», общеобразовательных учреждениях и 

дошкольных образовательных учреждениях района. В учреждениях всех 

ведомств занимается 76,12% (в 2021 г. было -62 %) детей в возрасте от 5 до 18 

лет.                                        

В МБУДО «Центр детского творчества» занимается 516 человек, что 

составляет 14% детей в возрасте от 5 до 18 лет. 

Учитывая социальный заказ и потребности детей района, их родителей 

на услуги дополнительного образования детей, педагогами ЦДТ разработаны, 

приняты и реализованы образовательные программы различного уровня и 

направленности: социально – педагогической, художественной, технической, 

туристическо- краеведческой, естественно - научной. Организована 

деятельность 16 детских объединений по 39 дополнительным 

общеобразовательным (общеразвивающим) программам 5 направлений. 

   В течение 2021 года Центром детского творчества проведено и 

организовано участие обучающихся и педагогов Центра в 17 районных 

мероприятиях (18 – в 2021 г.) (акции, мастер – классы, выставки, конкурсы, 

профильные смены и др.):  конкурсы «Сибириада», «Безопасная вода», 

«Пожарная ярмарка», «Спортивный базар», «Ростки талантов», «Возрождаем 

ремесла», «Радуга профессий», «Рождественская звезда»,  туристическая 

конференция "Ходили мы походами", экологический марафон, военно-

спортивная игра «Зарница – 2021»,  профильная  смена «Добровольчество без 

границ», «Школы лидеров, туристический слет и другие,  7 краевых: 

«Сибириада»,  «Пожарная ярмарка», «Безопасная вода», «Техника вокруг 

нас», «Сердце отдаю детям», «Зеленые колокола», Слет «Юные лидеры 

Сибири», всероссийские: «Школа я скучаю», «»Окно Победы», «Знаменосец 

Победы», «Весенняя неделя добра». 

 Морозов Вячеслав Сергеевич, педагог дополнительного образования 

МБУДО "Центр детского творчества" стал участникам в очном этапе XVII 



краевого конкурса профессионального мастерства работников сферы 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям».    

    С целью дальнейшего развития дополнительного образования с учетом 

Концепции развития дополнительного образования детей в Алтайском крае 

необходимо решение следующих задач: 

        -увеличение охвата детей и подростков дополнительным образованием; 

        -повышение качества предоставления образовательных услуг; 

        -развитие сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений и 

учреждений дополнительного образования. 

 
Оздоровление и летний отдых. 

Организация каникулярного периода детей и молодёжи является одним 

из приоритетных направлений социальной политики администрации 

Кулундинского района. Основной целью летней оздоровительной кампании 

является создание оптимальных условий для полноценного отдыха, 

оздоровления и занятости детей и молодёжи. 

   В летний период 2021 года в Кулундинском районе работали 10 детских 

оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей (далее-ДОЛ) на базах 

общеобразовательных организаций, где прошли оздоровление 393 ребенка из 

них 314 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

 В 1 смене отдохнуло – 342 ребенка (ДОЛ-МБОУ КСОШ №2; МБОУ 

КСОШ №2, филиал Курская СОШ; МБОУ «Кулундинская СОШ №3»; МБОУ 

КСОШ №5; МБОУ Октябрьская СОШ; МБОУ Октябрьская СОШ, филиал 

Троицкая ООШ; МБОУ ЗСОШ; МБОУ ЗСОШ, филиал Семеновская СОШ; 

МБОУ Ананьевская СОШ). 

в 3 смене отдохнул – 51 ребёнок (МБОУ Кулундинская СОШ №1). 

Средняя стоимость путевки в ДОЛ составила 2400 рублей, размер 

софинансирования (муниципальный бюджет) стоимости путевки для детей из 

ТЖС составил 1350 рублей, для 10 детей СОП стоимость путевки составила из 

средств местного бюджета – 2400 рублей (без оплаты родительской доли). 

Стоимость путевок по ДОЛ при ОУ составила от 2400 до 2800 рублей, 

родительская доля составила разницу от стоимости муниципальной путевки – 

от 1050 до 1450 рублей. 79 детей было оздоровлено в ДОЛ за полную 

стоимость оплаты родителями (законными представителями). 

В летний период прошли районные профильные смены 

(«Добровольчество без границ», «Школа лидеров»), в которых приняло 

участие 1043 ребенка, также был организован районный туристический слёт 

на берегу озера Щекулдук, в котором было задействовано 40 подростков.  

В загородных оздоровительных лагерях (далее-ЗОЛ) отдохнуло 32 

ребенка (КГБУ "Детский лагерь отдыха "Юность" -27 детей; "ДОЛ им. Ю.А. 

Гагарина" филиала "ОАО" РЖД – 3 ребёнка; ДОЛЛ "Спутник" Завьяловского 

района – 1 ребёнок; ДОЛ "Чайка" Мамонтовского района – 1 ребёнок).  

Малозатратными формами отдыха и оздоровления: профильные смены, 

экскурсии, акции патриотической, экологической направленности, досуговые 

площадки, было охвачено 2277 ребенка. 



В краевых профильных сменах «Большие вызовы», военно-

патриотические сборы в Белокурихе, МЛДД «Алтай», «Школа историков» 

приняли участие 12 детей. 

Трудовые объединения на пришкольных участках были во всех 

образовательных организациях района, в целом было задействовано 1113 

детей.  

В целях предупреждения безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, состоящих на учете в комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, территориальных органах внутренних 

дел, а также несовершеннолетних, проживающих в семьях, находящихся в 

социально опасном положении, в Кулундинском районе проводиться 

межведомственная  комплексная профилактическая операция «Каникулы», 

общеобразовательные организации доступными формами занятости 

охватывают каждого несовершеннолетнего, состоящего на различных видах 

учета.       

Большое значение в профилактических целях и материальной 

поддержке детей из малообеспеченных слоев населения имеет трудовая 

занятость подростков в каникулярный период (трудоустройство через центр 

занятости, самостоятельное трудоустройство) в районе организовано 

временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

18 лет в летний период, трудоустроено через службу занятости 160 

несовершеннолетних, индивидуально трудоустроено 59 несовершеннолетних.  

С 01.06.2021-05.06.2021 прошли учебные сборы с обучающимися 10-х 

классов (юношами 2004 года рождения) в общеобразовательных организациях 

по месту их обучения. В сборах приняло участие 52 человека. 

          Всего отдохнувших, оздоровленных и занятых трудом детей в летний 

период 2021 года в Кулундинском районе составило – 2277 чел., что составило 

– 97,4 %, от 2338 обучающихся с 1 по 10 кл.  
Задачи на 2022 год: 

          -создание условий для воспитания гражданственности и патриотизма, 
духовных и нравственных ценностей молодежи; 
         -совершенствование системы воспитания, дополнительного образования 
с целью создания условий для формирования новых образовательных 
результатов обучающихся; 
         -поддержка детских социальных инициатив, в том числе деятельности 
Российского движения школьников, ЮНАРМИИ; 
         -повышение эффективности в работе по профилактике асоциального и 
антисоциального поведения, школьных рисков, агрессии, буллинга, 
предупреждению табакокурения, употребления алкоголя и наркотических 
веществ, воспитания в детях умений совершать правильный выбор в условиях 
возможного негативного воздействия информационных ресурсов; 
        -реализация Концепции воспитательной компоненты в муниципальной 
системе образования; 
        -развитие технического творчества, исследовательской и проектной 
деятельности; 



         -достижение 76 % охвата дополнительным образованием детей в возрасте 
5 –18 лет не ниже достигнутого уровня в системе образования района в 2020 
году; 
         -обновление содержания и повышение качества дополнительного 
образования.  
    

4.Опека и попечительство 
  
          Работа специалистов комитета по образованию и делам молодежи 

администрации Кулундинского района выполняющих функции в сфере 

организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству в 2021 

году осуществлялась в соответствии с действующим федеральным и 

региональным законодательством в области защиты прав детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей.  
       На территории Кулундинского района за истекший период 

осуществлялась планомерная работа по выявлению и устройству детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей. В течение года было выявлено 

7 детей, имеющих указанный статус (прошлый год - 11).  

В настоящее время на учете состоит 64 ребёнка, в том числе 48 детей 

имеют статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 7 

переданы под опеку с согласия родителей (одного из них) и 4 приемные семьи, 

в которых воспитываются 9 детей. 

В 2021 году не было зарегистрировано ни одного случая усыновления 

(удочерения), в том числе и внутри семейного. В настоящее время на учете как 

кандидаты в опекуны состоят 7 семей. 

За отчетной период 8 родителей лишены родительских прав, в 

отношении 8 детей, 1 родитель ограничен в родительских правах в отношении 

одного ребенка, 2 родителя восстановлены в родительских правах в 

отношении 2 детей.   

  Организована работа по исполнению административных регламентов 

по предоставлению государственных  услуг «Выдача заключения о 

возможности граждан быть усыновителями», «Выдача  (направление) акта 

органа опеки и попечительства о назначении (об отказе в назначении) опекуна 

или заключения органа опеки и попечительства о возможности 

(невозможности) гражданина быть опекуном», «Заключение договора с 

приемными родителями о передаче ребенка (детей) на воспитание в приемную 

семью», «Выдача (направление) заключения о возможности временной 

передачи ребенка (детей) в семью гражданина, постоянно проживающего на 

территории Российской Федерации», утвержденным приказами Минобрнауки 

Алтайского края. За этот период выдано 9 постановлений о назначении 

опекунов (попечителей). 

 Одно из важнейших направлений работы специалистов - защита 

имущественных и жилищных прав и интересов несовершеннолетних. 

Защищая имущественные интересы несовершеннолетних, комитетом по 

образованию и делам молодежи администрации района было выдано 54 



предварительных разрешений по случаям совершения сделок с имуществом, 

принадлежащего несовершеннолетним. 

      Приоритетным направлением является организация профилактической 

работы с семьями и детьми (в первую очередь с семьями, находящимися в 

социально опасном положении), которая предусматривает своевременное 

выявление проблем на ранней стадии семейного неблагополучия, сохранения 

ребенка во всех возможных случаях в его родной семье. Всего на учете в 

районе в СОП состоит - 29 семей, в них - 66 детей. 

          Основные цели и задачи, стоящие перед комитетом: 

- продолжить работу по выявлению и учету детей- сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, нуждающихся в помощи государства;  

- совершенствовать семейные формы устройства детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

- осуществлять контроль за обеспечением социальных гарантий в получении 

образования детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей; 

- совершенствовать систему работы по защите законных прав и интересов 

несовершеннолетних.  

  

5.Развитие кадрового потенциала 
образовательных организаций района  

  

         Комитет по образованию и делам молодежи администрации 

Кулундинского района в работе с педагогическими кадрами руководствуется 

муниципальной программой «Развитие образования в Кулундинском районе» 

на 2020-2024 годы, направленной на повышение эффективности образования.  
 Система образования Кулундинского района  насчитывает 394 

педагогических работников, из них 26 руководителей и заместителей 

руководителей образовательных организаций, 261  педагогических 

работников  общеобразовательных организаций, 100 педагогических 

работников, реализующих программы дошкольного образования, 7 

педагогических работников учреждения дополнительного образования. 

 84,7 % педагогических работников общеобразовательных организаций 

района имеют высшее профессиональное образование, 37% педагогических 

работников дошкольных образовательных организациях,1,6% педагогических 

работников общеобразовательных организаций и 8% педагогических 

работников дошкольного образования получают высшее образование по 

заочной форме обучения.   

Доля учителей в возрасте до 35 лет составила 19 %, воспитателей ДОУ – 

30 %, учителей пенсионного возраста – 24,8 %, воспитателей ДОУ – 10 %.   

          Одним из важных элементов кадровой политики в сфере образования 

района являются мероприятия по развитию профессионального мастерства.  
Ежегодно педагоги района принимают участие в профессиональных 

конкурсах муниципального и регионального уровней.     



    Главная цель конкурсов: выявление и поддержка творчески             

работающих  педагогов,  повышение престижа  учительского  труда, 

распространение педагогического опыта лучших учителей района. К тому же 

конкурс открывает новые возможности для педагогического роста, дает 

возможность общения с близкими по творческим задачам коллегами. 

 В 2021 году проведен муниципальный этап конкурсов «Учитель года 

Алтая – 2022» и «Воспитатель года Алтая – 2022». В конкурсе «Учитель года 

Алтая – 2022» принял участие один учитель из МБОУ КСОШ №5» Шешеня 

К.Р.  В конкурсе «Воспитатель года Алтая – 2022» приняли участие шесть 

педагогов из МБДОУ детский сад №7 «Радуга» и МБОУ КСОШ №5. 

Победителем конкурса стала воспитатель МБДОУ детский сад №7 «Радуга» 

Мирошниченко О.В.      

 В 2021 году педагоги МБОУ Кулундинская СОШ №1: Носовец Н.А., 

Рудая М.В, Перова С.А., Классен А.А., Будишова А.С. стали победителями 

регионального этапа Всероссийской профессиональной олимпиады «Команда 

большой страны» для учителей естественных наук «ДНК науки» и приняли 

участие в очном заключительном этапе олимпиады в г. Москва.  Будишова 

А.С., учитель МБОУ Кулундинская СОШ №1 стала призером 

заключительного этапа Всероссийской профессиональной олимпиады 

«Команда большой страны». 

В общеобразовательных организациях и в комитете по образованию 

создана  система  прогнозирования  перспективной  потребности 

в педагогических кадрах с учетом имеющегося кадрового потенциала и 

движения кадров (текучесть, уход на пенсию). Ведется учет прибывших 

специалистов, проводится работа по их закреплению в образовательных 

учреждениях.  

  

Год  Прибыло/из них учителей  Закреплено/из них учителей  

2019  4/3  4/3  

2020 3/2 3/2 

2021 4/2 4/2 

  

В 2021 году наблюдается стабильность числа молодых специалистов, 

поступивших в образовательные организации района по окончании учебных 

заведений высшего и среднего специального образования.  

 В целях формирования системной, комплексной работы, направленной 

на решение проблемы привлечения в систему образования молодых 

специалистов разработан комплексный план мероприятий привлечения и 

закрепления молодых специалистов в общеобразовательных организациях 

Кулундинского района, включающий меры по оказанию социальной 

поддержки начинающим педагогам. В 2021 году размер выплат молодым 

специалистам составил 50 тысяч рублей. Общеобразовательным организациям 



предоставлено право осуществлять повышение оклада до 30% в первый год 

работы молодого специалиста, до 20 % -во второй год работы, до 10% - в 

третий год работы.   

Молодые педагоги района становятся участниками программ, 

направленных на улучшение жилищных условий («Устойчивое развитие 

сельских территорий», «Обеспечение жильем молодых семей в Кулундинском 

районе», «Льготная ипотека для молодых учителей»).   

     Осуществляется послевузовское сопровождение выпускников 

педагогических учебных заведений с целью адаптации молодого учителя в 

профессиональном пространстве. Организуется участие молодых учителей в 

различных конкурсах, в работе окружных, районных, школьных методических 

объединений.  

 Тем не менее, проблема обеспеченности учреждений образования 

педагогическими кадрами остается актуальной для системы образования 

Кулундинского района.  На сегодняшний день происходит закрытие вакансий 

путем привлечения педагогов пенсионного возраста и временным 

перераспределением педагогической нагрузки.  

        В соответствии с Комплексной программой повышения 

профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных 

организаций Алтайского края, в районе разработан муниципальный план 

мероприятий по повышению профессионального уровня педагогических 

работников общеобразовательных организаций Кулундинского района.   

Профессиональный стандарт предназначен для установления единых 

требований к содержанию и качеству профессиональной педагогической 

деятельности, для оценки уровня квалификации педагогов при приеме на 

работу, при аттестации, планирования карьеры, для формирования 

должностных инструкций и разработки федеральных государственных 

стандартов педагогического образования.   

       В новом учебном году комитету по образованию и руководителям 

образовательных организаций необходимо продолжить работу по сокращению 

числа вакансий педагогических работников в системе образования 

Кулундинского района, по сокращению числа педагогов, выбывших из сферы 

образования и трудоустроившихся в других сферах экономики, по увеличению 

числа молодых специалистов, прибывающих в систему образования 

Кулундинского района,  по проведению мероприятий, направленных на 

повышение социального статуса педагога и престижа педагогической 

профессии.  

Вместе с тем, требует особого внимания со стороны комитета по 

образованию, руководителей образовательных учреждений и остается задача   

сохранения и развития кадрового потенциала.  

  
6.Условия обучения и эффективности использования  

ресурсов образования 



        В муниципальной системе образования динамично развивается 

современная образовательная среда, включающая в себя инновации в 

управлении, обучении и воспитании, повышение квалификации 

педагогических и руководящих работников. Достигнуты значительные 

результаты по созданию необходимых условий для осуществления 

образовательной деятельности на современном уровне.   

        Одно из важных    условий, обеспечивающих качественное образование  -

непрерывное повышение квалификации педагогических кадров.   

        Сложившаяся в муниципалитете система повышения квалификации 

обеспечивает постоянное, непрерывное воспроизводство такого кадрового  

потенциала, который  отвечает  современным  требованиям  государственной  

политики  в  области  образования через  курсовую  подготовку,  аттестацию  

педагогических  работников,  деятельность  региональных  инновационных  

площадок,  стажерские  практики,  конкурсы профессионального мастерства.   

          В течение 2021 года своевременно прошли курсы повышения 

квалификации, профессиональную переподготовку 173 педагогических 

работника и руководителя образовательных учреждений района, что 

составило 46,9 % от общей численности    педагогических работников. 

          Соответствие уровня квалификации    педагогических работников 

занимаемой должности требованиям, предъявляемым к квалификационным 

категориям (первой и высшей), или подтверждение соответствия 

педагогических работников занимаемым ими должностям на основе оценки их 

профессиональной деятельности устанавливается при прохождении ими 

аттестации в соответствии с действующим законодательством.   

           По итогам 2021 года доля аттестованных на первую и высшую 

квалификационную категорию педагогов составила 76,4 % от общей 

численности педагогических работников муниципальных образовательных 

учреждений.   

С целью совершенствования работы районных методических и 

профессиональных объединений (РМО), формирования сквозной системы 

информирования педагогической общественности о деятельности 

профессиональных сообществ на сайте комитета созданы паспорта всех 20 

РМО. Руководителями РМО за 2021 год были инициированы и проведены 

различные конкурсы, среди них: муниципальная метапредметная олимпиада 

по немецкому языку "Вундеркинд" и муниципальный дистанционный конкурс 

проектов на немецком языке «Auf gut Deutsch», посвящённый Дню 

европейских языков. 

26 марта 2021 года была проведена научно - практическая конференция 

«Современное образование: лучшие практики достижения новых 

образовательных результатов» на базе МБОУ КСОШ №2, на 

который собралось около 80 педагогов из образовательных 

организаций района. Работа конференции была организована в формате семи 

различных секций. 43 педагогических работника из 6 образовательных 

организаций имели возможность транслировать опыт практической 



деятельности в различных формах (выступление, презентация, доклад, мастер-

класс) 

 Приказом Министерства образования и науки Алтайского края от 

15.03.2021г. № 369 «Об утверждении перечня региональных инновационных 

площадок» утверждены две РИП в Кулундинском районе: по тематике 

«система работы по выявлению и поддержке одаренных детей» в МБОУ 

«Кулундинская СОШ №3» и по тематике «использование современных 

педагогических технологий для организации дистанционного обучения» в 

МБОУ Кулундинская СОШ №1. 

21 ноября 2021 года в МБОУ Кулундинская СОШ №1 в рамках работы 

РИП проведена стажерская практика по теме «Эффективное использование 

потенциала цифровой образовательной среды при дистанционном обучении». 

29 октября 2021 года в МБОУ «Кулундинская СОШ №3» в рамках работы 

РИП проведена стажерская практика по теме «Организация проектной 

деятельности учащихся в рамках школьного коворкинг-центра». 

В рамках реализации федерального проекта «Цифровая образовательная 

среда» национального проекта «Образование», региональной программы 

развития образования, инициативы Губернатора Алтайского края 

В.П.Томенко «Электронная (цифровая) школа» в 2021-2022 учебном году на 

базе двух школ МБОУ Кулундинская СОШ №1 и МБОУ «Кулундинская СОШ 

№3» продолжается апробация учебного модуля «Информатика» для 8 класса 

сервиса Яндекс.Учебник. 

 
7.Обеспечение безопасности 

  
   Особое внимание уделяется обеспечению пожарной и 

антитеррористической безопасности образовательных учреждений.  

   Все учреждения укомплектованы первичными средствами 

пожаротушения, показатель по установке автоматической пожарной 

сигнализации и вывода на пульт «01» доведен до 100 %.  В учреждениях 

заключены договоры на обслуживание АПС и пульта «01», разработаны планы 

эвакуации обучающихся, воспитанников, сотрудников образовательного 

учреждения при возникновении чрезвычайной ситуации, а также инструкции 

и памятки по действиям должностных лиц и персонала в чрезвычайных 

ситуациях, в которых указаны номера телефонов правоохранительных и 

экстренных служб.  

Все образовательные учреждения оснащены тревожной кнопкой с 

выводом на пульт подразделения вневедомственной охраны, наружным 

электрическим освещением, осуществляется пропускной режим.  

13 объектов образования третьей категории опасности оснащены 

системой видеонаблюдения, охранной сигнализацией, системой экстренного 

оповещения, заключены договора с ЧОП на охрану ОО. 96% объектов 

образования имеют ограждение территории по всему периметру. На каждый 

объект образования разработаны паспорта безопасности.   



  
8.Реализация приоритетных направлений молодежной политики 

  
  Работа по реализации молодежной политики на территории 

Кулундинского района осуществлялась в рамках действия программы 

«Развитие молодежной политики в Кулундинском районе» на 2021-2025 годы 

муниципальной программы «Развитие образования в Кулундинском районе» 

на 2020-2024 годы.  

  Комплексная реализация мероприятий подпрограммы позволяет 

оптимизировать использование имеющихся в районе организационных, 

административных, кадровых, финансовых ресурсов для достижения 

стратегической цели работы с молодежью, проводить целенаправленную 

районную молодежную политику, обеспечить дальнейшее развитие единых 

подходов к работе с молодежью на всех уровнях управления. 

     В целях поддержки творческой и талантливой молодежи, гражданского и 

патриотического воспитания молодежи, формирования установок 

толерантного сознания в 2021 году проводились следующие районные 

мероприятия:  

  

Поддержка талантливой молодежи, пропаганда здорового образа жизни 

             

В целях популяризации здорового образа жизни в молодёжной среде, 

формирования негативного отношения подростков к употреблению алкоголя, 

наркотических и психотропных веществ в ноябре -декабре 2021 года проведен 

месячник здорового образа жизни «Будь здоров!», также 15 

общеобразовательных организаций Кулундинского района приняли участие во 

Всероссийском открытом уроке «Будь здоров». В рамках месячника в 

образовательных организациях на классных часах проводились: челлендж 

«Живи в ритме ЗОЖ», квиз «Территория здоровья», где обучающихся 

знакомили с информацией и статистикой по проблеме наркомании, также была 

проведена спортивная квест-игра «Со спортом на Ты», конкурс рисунков 

«Вместе против COVID». 
    Обучающиеся 8 классов приняли участие в посадке сада.  

   В рамках образовательного проекта «Другой университет», в целях создания 

новых площадок для коммуникаций, саморазвития и продвижения идей 

молодежи, Всероссийская общественная организация «Молодая Гвардия 

Единой России» провела мероприятие.          

В общеобразовательных учреждениях района (МБОУ Кулундинская 

СОШ №1, филиал Ананьевская СОШ, МБОУ Октябрьская СОШ, МБОУ 

КСОШ №2, филиал Курская СОШ) созданы «Родительские патрули на 

ВОДЕ», ими ведется патрулирование мест массового отдыха на водных 

объектах вблизи сельских поселений. Пропагандистская акция «Родительский 

патруль на ВОДЕ» проводится по направлениям: 

- профилактика безопасного поведения детей на водных объектах; 



- контроль за соблюдением правил пребывания детей на водных объек-

тах; 

- контроль за использованием детьми средств безопасности занятий на 

воде (спасательные круги, нарукавники, спасательные жилеты и др.). 

      На территории района создан и активно ведет свою работу 

муниципальный «Родительский патруль» в состав которого входят 78 

родителей (законных представителей), дети которых обучаются в 

образовательных учреждениях района. Целью такой работы является 

привлечение внимания общественности к проблеме комплексной 

безопасности детей, в том числе с точки зрения опасности сезонных изменений 

погоды. 

Патрулирование проводится по направлениям: 

- контроль за использованием обучающимися начальных классов 

световозвращающих элементов на одежде и аксессуарах; 

- контроль за соблюдением правил перевозки детей; 

- контроль за соблюдением правил дорожного движения Российской 

Федерации детьми по пути следования «Дом-школа, школа- дом»; 

- рейды по исполнению требований закона Алтайского края № 99 - ЗС 

«Об ограничении пребывания несовершеннолетних в общественных местах». 

В течение учебного года в образовательных организациях района 

проведены: 

- уроки безопасности дорожного движения, направленные на пропаганду 

соблюдения ПДД, привитие навыков безопасного поведения на улице и 

дороге; 

- мероприятия по снижению и предотвращению детского дорожно-

транспортного травматизма в рамках школьных округов; 

- конкурс «Дорожная грамматика»; 

- родительские собрания, на которых особое внимание уделяется 

обеспечению безопасного поведения детей на дорогах, необходимости 

соблюдения ПДД при перевозке детей.  

       Анализ работы по предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма показывает, что в образовательных организациях и на уровне 

района ведется значительная работа по пропаганде правил дорожного 

движения. Главная задача родителей и педагогов заключается в том, чтобы 

привить детям устойчивые навыки безопасного поведения в любой дорожной 

ситуации. 

 На базах МБОУ Кулундинская СОШ № 1, МБОУ КСОШ № 2, МБОУ 

КСОШ № 5, функционируют отряды «Юных инспекторов движения», в 

которых занимается 40 школьников. Проводят акции, флешмобы, 

направленные на безопасность детей на дороге.  

В рамках празднования Нового года депутаты Молодежной Думы 

района принимают участие в районной акции «Подари детям радость». 



Вручают новогодние кульки и подарки детям, состоящим на учёте в СОП и 

ТЖС, а также детям инвалидам.  

  

 Развитие молодежного парламентаризма 

  

      По инициативе молодых депутатов проведены мероприятия: тренинги по 

безопасности подростков в сети Интернет, по профилактике наркомании, 

алкоголизма и табакокурения в молодежной среде, встречи с ветеранами ВОВ, 

адресная помощь и др.  

       Депутаты Молодежной Думы Кулундинского района проводят тренинги 

«Безопасность в сети» с обучающимися школ Кулундинского района в целях 

информирования школьников о влиянии онлайн-рисков в сети Интернет, на 

развитие и безопасность детей и подростков. В рамках классных часов ребятам 

рассказали, какие опасности подстерегают их в сети Интернет, обучили мерам 

безопасности при создании аккаунтов в социальных сетях и т.д. В рамках 

тренинга прошли уроки «Интернет: польза и вред», «От правды к вымыслу», 

«Убеди меня», «Киберфанаты против киберскептиков», «Анализ данных», 

«Репутация в сети: деловая репутация» и др. Приняли участие в тренингах 

обучающиеся МБОУ «Кулундинская СОШ №1», МБОУ КСОШ №2, МБОУ 

«Кулундинская СОШ №3», МБОУ КСОШ №5 и МБОУ «Октябрьская СОШ». 

Работа по проведению тренингов будет продолжена, в том числе и с 

родителями.  

  

Вовлечение школьников и молодежи в добровольческую деятельность 

  

     В Кулундинском районе действуют 16 молодежных волонтерских отрядов. 

В МБУ ДО ЦДТ создан районный штаб волонтеров и вожатский отряд 

«Искра», в МБОУ КСОШ №5 – «Добрые сердца», в МБОУ «Кулундинская 

СОШ №1» - «Орленок» и другие. За время работы волонтеров регулярно 

поддерживается порядок на Аллее землякам-Героям, Аллее жертвам 

политических репрессий, Аллее воинам-интернационалистам, Аллее морякам, 

Аллее молодой семьи, на Мемориале Славы, помимо этого оказывается 

адресная помощь ветеранам ВОВ, инвалидам, пенсионерам, реализованы 

социально-значимые проекты и акции.  

     В этом году волонтерские отряды организованно приняли участие в 

экологических диктантах. 

       В рамках подготовки к празднованию Дня Великой Победы волонтеры 

традиционно поддерживают акцию «Дорога к обелиску» и приводят в порядок 

памятники, могилы солдат. Субботники являются регулярными и проводятся 

на территории памятников и аллей, на пришкольных участках. Оказывается 

помощь ветеранам, инвалидам.   

 



Создание условий для гражданского становления, духовно-нравственного и 

патриотического воспитания 

 

    В МБОУ «Кулундинская СОШ №3» с 1.02 по 28.02 прошел месячник 

молодого избирателя. В месячнике приняли участие 286 обучающихся 5-11 

классов. В соответствии с планом с ребятами проведены следующие 

мероприятия: анкетирование «Я - молодой избиратель», классные часы «Час 

молодого избирателя», «Основы избирательного права РФ», «Политика и 

молодежь», «Будущее России в твоих руках». 

19 февраля с обучающимися 10-го класса депутат АКЗС Цепенко Н.В. 

провела информационно-правовой урок «Избирательное право для всех и 

каждого». Она познакомила будущих избирателей с понятиями избирательная 

система, избирательное право, избирательный процесс, рассказала о системе 

работы избирательной комиссии, о правах избирателей. 

В рамках месячника молодого избирателя учителя обществознания 

провели социологический опрос «Что вы знаете о выборах?». Было опрошено 

45 обучающихся 9-11 классов школы. Старшеклассники показали хорошие 

знания по данной теме.  

В школьной библиотеке был оформлен информационный стенд, на 

котором размещались материалы по истории выборов. 

        В Кулундинском районе уделяется большое внимание патриотическому и 

гражданскому воспитанию детей и молодежи, сохранению исторических и 

культурных традиций и ценностей страны. В 6 школах и 4 филиалах района 

действуют 10 патриотических объединений (юнармейские отряды), в которых 

151 школьник, 19 постоянно действующих волонтерских отрядов, отрядов 

милосердия, молодежные волонтерские отряды, тимуровские отряды по 

оказанию помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла, членам их семей, 6 

школьных музеев и 2 военно-патриотических клуба «Миротворец» и «Юные 

пограничники». Участники всех объединений и отрядов систематически 

оказывают адресную помощь ветеранам, помогают убраться в доме и во дворе 

и не упускают возможности побеседовать с ними на различные темы.  

 Также в районе на базе МБОУ КСОШ № 2 действует поисковый отряд 

«Сибиряк», в его состав входят 8 обучающихся. 

За 2021 год активисты поискового отряда, с руководителем Еременко 

Виталием Сергеевичем приняли участие в многочисленных конкурсах 

краевого и всероссийского уровней: во Всероссийском краеведческом 

фестивале «История малой родины – история Отечества» – финальный этап 

Конкурса краеведов, работающих с молодёжью; во Всероссийском конкурсе, 

посвященном Году памяти и славы «Согреем памятью сердца», г. Оренбург (2 

место заняла обучающаяся МБОУ КСОШ №2); в VI Слёте Поисковых отрядов 

Алтайского края (педагог и  5 обучающихся); в качестве региональных 

организаторов приняли участие в проекте Фонда социальной поддержки 

населения «Мост поколений», в показе короткометражных фильмов о героях 



Великой Отечественной войны. Мероприятие проходило в рамках культурной 

программы  VII  молодёжного  кинофестиваля короткого метра  «Перерыв на 

кино»; во Всероссийской акции Вахта Памяти 2021 г. Южно-Сахалинск; в III 

слете школьных поисковых отрядов СИБФО «Допишем Летопись Победы» (2 

призера: 2 место в конкурсе экскурсоводов и 2 место в викторине). 

В течение года ребята ведут историко-архивную работу, работают над 

электронной книгой памяти Алтайского края. 

         В преддверии празднования 76-й годовщины Победы в ВОВ, 

администрацией района, комитетом по образованию и делам молодежи, 

комитетом по культуре, физической культуре и спорту были реализованы 

проекты и проведены уроки Победы, конкурсы рисунков и чтецов, 

волонтерские акции и флэш-мобы «День Победы», акции памяти «Блокадный 

хлеб», «Парад Победы», «Окна памяти».  

21 июня 2021 года обучающиеся образовательных организаций 

Кулундинского района и родители стали участниками субботника по 

благоустройству Мемориалов Славы, Памятников погибшим воинам 

Кулундинского района. 

Обучающиеся ДПО «Искра» ежегодно участвуют во Всероссийской 

акции «Георгиевская ленточка», ребята не только раздают ленточки, но и 

рассказывают, когда акция началась, что означает и где носят ленточку. 

Состоялась встреча с ветераном ВОВ, на которой ветеран рассказывал о 

военной службе и своей жизни. Ребята посвятили ветерану стихотворения и 

стихи. 

     В рамках общероссийской добровольческой акции «Весенняя неделя добра-

2021» на территории района было проведено множество мероприятий. Были 

проведены субботники на территории дендрария, в котором растет более 30 

видов растений, также ребята ходили и убирали рекламу и листовки с 

объявлениями со столбов в центре села. Ребята организовали круглый стол на 

тему «Мой выбор», обсуждали проект будущей летней районной профильной 

смены лидеров детских объединений Кулундинского района. Педагоги ЦДТ 

организовали мастер-класс для детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, организовали мастер–класс для воспитанников подготовительной 

группы детского сада №7 «Радуга». 

 

Реализация программы «Обеспечение жильем молодых семей в 

Кулундинском районе» на 2021-2025 годы» 

 

        С 2004-2021 годы в рамках районной программы «Обеспечение жильем 

молодых семей в Кулундинском районе» приобрели жилье или улучшили 

жилищные условия – 93 молодых семьи. Из них в 2021 году улучшили 

жилищные условия 5 семей: 1 молодая семья направила социальные выплаты 

на строительство индивидуального жилья, 1 молодая семья – на погашение 

ипотечного кредита, 3 -  на приобретение жилья на вторичном рынке.  



 

Выделение целевых направлений выпускникам ВУЗов 

  

 В настоящее время в ВУЗах края проходят обучение по целевым 

направлениям 8 человек, 2 из них получили целевые направления в 2021 году 

в   АлтГПУ и АГУ.  

  

9.Финансирование системы образования 
Расходы на образование в консолидированном бюджете Кулундинского 

района в 2021 г. составили 355,1 млн. руб. 

В структуре расходов отрасли в 2021 году по-прежнему большая часть 

средств направлена на общее образование (72,3 %) и дошкольное образование 

(26,1 %). 

Расходы местного бюджета по разделу «Образование» в 2021 году 

составляют – 54,8 млн. рублей. 

В текущем году продолжила реализацию МЦП «Развитие образования в 

Кулундинском районе» на 2020–2024 годы. Программа объединила 

мероприятия, которые направлены на обновление содержания образования и 

педагогических технологий, развитие кадрового потенциала системы 

образования края и региональной системы оценки качества образования, 

формирование системы работы с одаренными детьми, развитие единой 

образовательной информационной среды и организацию дистанционного 

обучения детей-инвалидов, модернизацию материально-технической базы 

образовательных учреждений.  

На обеспечение жильем молодых семей в Кулундинском районе в 2021 

году пять семей получили 1801,5 тыс. рублей (федеральный бюджет – 1157,2 

тыс. рублей, краевой бюджет – 322,6 тыс. рублей, местный бюджет – 321,7 

тыс. рублей). 

Осуществление единовременных выплат в целях поддержки молодых 

специалистов, их привлечения в сельские школы и закрепления в них – 200,0 

тыс. рублей. 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья получают 

двухразовое бесплатное питание, всего в районе 227 детей с ОВЗ, из них 153 

обучающихся получают бесплатное двухразовое питание в школах, а 74 

человека обучается на дому и получают продуктовые наборы (сухпайки) 

ежемесячно. Обучающиеся по образовательным программам начального 

общего образования в районе получают бесплатное горячее питание, 

количество обучающихся начального общего образования – 1054 человек. 

Комитет по образованию и делам молодежи администрации 

Кулундинского района Алтайского края осуществляет функции и полномочия 

учредителя по отношению к 8 муниципальным бюджетным учреждениям и 

производит финансовое обеспечение их деятельности. 
 

Совершенствование финансово-экономических отношений  
в сфере образования 



 

В 2021 году продолжена работа по совершенствованию финансово-

экономических отношений в сфере образования, созданию условий для 

дальнейшего расширения финансово-хозяйственной самостоятельности 

образовательных учреждений с учетом возможностей, предусмотренных 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

Повышение заработной платы педагогических работников учреждений 

общего образования в 2021 году осуществлялось в рамках реализации Указа 

Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 

С целью реализации положений Указа от 7 мая 2012 года № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики» на 

повышение заработной платы в сфере общего образования были выделены 

средства в сумме 2,326 млн. рублей. 

Выделены средства из федерального бюджета на выплату педагогическим 

работникам за выполнение функций классного руководства в размере 19042,0 

тыс. руб. 

За период реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05 

2012 № 597, от 01.06.2012 года № 761 и от 28.12.2012 № 1688 заработная плата 

педагогических работников общего образования увеличилась на 124,8 % и 

составила 32115,8 руб. 

С целью повышения качества образовательного и воспитательного 

процесса и усиления материальной заинтересованности педагогов в 

Кулундинском районе осуществлялась выплата стимулирующих надбавок 

педагогическим работникам дошкольных учреждений за счет средств 

краевого бюджета. Средний размер стимулирующих надбавок на одного 

педагогического работника составил 7584 рублей. На данные выплаты из 

бюджета края были выделены денежные средства в сумме 11,850 млн. руб. 

На повышение заработной платы в сфере дошкольного образования из 

средств краевого бюджета было выделено 0,686 млн. рублей.  

За период реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05 

2012 № 597, от 01.06.2012 года № 761 и от 28.12.2012 № 1688 заработная плата 

педагогических работников учреждений дошкольного образования 

увеличилась на 286,5 % и составила 27902,5 руб. 

За период реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05 

2012 № 597, от 01.06.2012 года № 761 и от 28.12.2012 № 1688 заработная плата 

педагогических работников учреждений дополнительного образования 

увеличилась на 295,3 % и составила 30319,2 руб. 

 

Условия обучения 
 

В рамках соблюдения антитеррористической защищенности 

образовательных организаций в соответствии с требованиями 

категорирования в 2021 году установлены охранная сигнализация, система 

экстренного оповещения, система контроля доступа в МБДОУ детский               



сад № 7 «Радуга», оборудованы помещения для охраны, приобретены 

металлоискатели, всего на эти цели выделено 4085,1 тыс. рублей.  

Из средств местного бюджета выделено 6233,9 тыс. рублей, в том числе 

произведен ремонт кровли в филиале Виноградовская ООШ на сумму 566,1 

тыс. рублей, установлены окна из ПВХ в МБОУ Октябрьская СОШ (как в 

школе, так и в детском саду), филиале Семеновская СОШ, филиале 

Ананьевская СОШ, МБДОУ детский сад № № «Радуга» на общую сумму 

2404,8 тыс. рублей, произведен ремонт канализации в МБОУ ЗСОШ (уровень 

дошкольного образования) и филиале Курская СОШ на сумму 497,1 тыс. 

рублей, произведен ремонт кабинетов и приобретена мебель в рамках 

реализации проекта «Точка роста» в МБОУ Кулундинская СОШ № 1, МБОУ 

КСОШ № 5 на сумму 525,4 тыс. рублей, а также текущий ремонт зданий. 

Заключение 

 В соответствии с достигнутыми результатами и выявленными 

проблемами деятельности комитета по образованию в 2021 году определены 

приоритетные направления развития муниципальной системы образования на 

2022 год.  

Первоочередной остается задача исполнения указов и поручений 

Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 

участие в региональных проектах в рамках национального проекта 

«Образование». 

 Развитие муниципальной системы образования в текущем году будет 

направлено на реализацию ключевых задач в соответствии с планируемыми 

результатами:   

1.Обеспечение доступности качественного дошкольного, общего и 

дополнительного образования.  

2.Создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3-х лет.  

3.Формирование и развитие функциональной грамотности 

обучающихся, внедрение обновленных федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего и основного общего 

образования во всех школах района.  

4.Поддержка школ, показывающих низкие образовательные результаты 

обучающихся (ШНОР).  

5.Продолжить работу по обновлению содержания образования, 

внедрению в образовательный процесс современных методик и технологий, 

созданию Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 

роста» в МБОУ КСОШ №2, выявлению выдающихся способностей и высокой 

мотивации у детей и молодежи. 

6.Реализация мероприятий Стратегии воспитания в Российской 

Федерации, направленных на формирование гармонично развитой и 

социально-ответственной личности.  

         7. Совершенствование системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи.  



          8.Создание нормативно-правовых и организационных условий для 

устройства в семью детей, оставшихся без попечения родителей          

         9.Организация отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и  

молодежи в каникулярный период.   

10.Создание условий, безопасных для жизни и здоровья детей в 

образовательных учреждениях, в том числе в местах организации отдыха и 

оздоровления.   

          11. Сохранение и развитие кадрового потенциала в соответствии с 

обновлением содержания образования и технологий управления.  

          12.Создание условий в образовательных организациях, способствующих 

повышению эффективности и качества образования.  

 
 

План работы комитета на 2022 год. 
 

 
Циклограмма работы комитета по образованию 

 
Дни недели Мероприятия 

Каждый понедельник 

месяца 

Аппаратные совещания при председателем  

Комитета по образованию 

1 раз в полугодие 
Заседание общественного Совета по развитию 

образования 

1 раз в полугодие 
Заседание муниципального Совета родительской 

общественности 

1 раз в год 

Заседания экспертного Совета по оценке 

профессиональной деятельности руководителей 

ОО 

1 раз в год 
Заседание муниципальной комиссии по 

оздоровлению педагогических работников 

2 раза в год Заседание комиссии по комплектованию ДОО 

1 раз в год Межведомственная комиссия по организации  

отдыха, оздоровления и занятости 

1 раз в месяц 
Совещания с руководителями образовательных 

организаций 

По графику Заседание аттестационной комиссии 

1 раз в квартал Заседание ТПМПК 

1 раз в квартал Семинары для руководителей ОО и  

заместителей руководителей ОО 

1 раз в квартал Заседание Молодежной Думы 

Вторник с 10.00-13.00 
Прием граждан по личным вопросам 

председателем комитета по образованию 

Вторник, четверг с 9.00- 

17.00 

Прием граждан по вопросам регистрации детей в 

ДОУ 



Понедельник, среда, 

четверг с.9.00-17.00 

Прием граждан по вопросам опеки и 

попечительства над несовершеннолетними 

 
 

Мониторинги и отчеты 
 

№ 

п/п 

Мероприятия, 

рассматриваемые вопросы 

Сроки Ответственный 

1 Прием образовательных 

организаций к 2022-2023 

учебному году 

август Удовенко С.О. 

Перец Ю.А. 

2 Отчет о состоянии системы 

образования района на начало 

нового учебного года 

август-сентябрь специалисты 

комитета по 

образованию, 

руководители ОО 

4 Статистические отчеты о 

деятельности образовательных 

организаций 

в течение года специалисты 

комитета по 

образованию 

5 Информация об обучающихся, 

не приступивших к занятиям на 

начало учебного года 

с 1 по 5 сентября Живкович А.В. 

руководители ОО 

6 Отчет по сохранности 

контингента обучающихся 

на начало каждой 

четверти и 

учебного года 

Живкович А.В. 

7 Итоги работы ОО по четвертям 

(успеваемость, качество 

знаний, пропуски, отсев, 

результаты ГИА) 

по итогам 

четверти и 

учебного года 

Живкович А.В. 

8 Отчет о выполнении учебных 

программ за учебный год 

июнь Живкович А.В. 

9 Итоги муниципального этапа 

ВсОШ 

декабрь Кайгородова И.А. 

10 Мониторинг 

профориентационной работы с 

обучающимися 

январь, июнь Патутина О.В. 



11 Отчет об организации летнего 

отдыха, оздоровления и 

занятости несовершеннолетних 

июнь -сентябрь Кударь Н.Н. 

12 Отчет об организации 

санаторно-курортного лечения 

педагогических работников 

декабрь Лещенко Т.Г. 

13 Отчет по аттестации 

педагогических работников 

сентябрь декабрь Кайгородова И.А. 

14 Мониторинг повышения 

квалификации педагогических     

и руководящих работников ОО 

ежеквартально Кайгородова И.А. 

руководители ОО 

15 Мониторинг состояния 

укомплектованности 

педагогическими кадрами в ОО 

в течение года Лещенко Т.Г. 

17 Мониторинг сайтов ОО в течение года Мироненко О.Н. 

18 Мониторинг актуальности и 

полноты данных в АИС 

«Сетевой город. Образование» 

сентябрь, по 

итогам четверти 

и учебного года 

Живкович А.В. 

19 Мониторинг актуальности и 

полноты данных в АИС «Е-

услуги. Образование» 

ежемесячно до 25 

числа 

Мироненко О.Н. 

20 Отчет о количестве обращений 

за государственными 

(муниципальными) услугами, в 

том числе в электронном виде 

ежеквартально Мироненко О.Н. 

Живкович А..В. 

21 Отчет о результатах 

деятельности ТПМПК  

в течение года Живкович А.В. 

члены ТПМПК 

22 ИПРА детей-инвалидов по запросу Мироненко О.Н. 

Живкович А..В. 

 
 

 



Организационные мероприятия 
 

№ 
п/п 

Мероприятия, рассматриваемые 

вопросы 

Сроки Ответственный 

1.  Организация работы по выполнению 

программы «Земский учитель» 

в течение 

года 

Лещенко Т.Г. 

2.  Подготовка материала на награждение 

ведомственными, краевыми и 

районными наградами; заседание 

районной комиссии по награждению 

в течение 

года 

Лещенко Т.Г. 

3.  Обеспечение единовременных и 

регулярных выплат молодым педагогам 

в течение 

года 

Лещенко Т.Г. 

4.  Организация повышения квалификации 

и профессиональной переподготовки 

педагогических работников и 

руководителей ОО 

в течение 

года 

Кайгородова 

И.А. 

5.  Координация деятельности районных 

методических объединений 

в течение 

года 

Мироненко О.Н. 

 
6.  Информационно  

- методическое сопровождение  и 

координация деятельности 

инновационной инфраструктуры 

муниципальной системы  образования. 

в течение 

года  

 

Мироненко О.Н. 

 

7.  Координация деятельности дошкольных 

образовательных  учреждений района 

по реализации требований ФГОС ДО 

в течение 

года  

 

Мироненко О.Н. 

8.  Организационно-методическое  

сопровождение ГИА 

в течение 

года 

Живкович А.В. 

9.  Организация и проведение 

итогового собеседования по русскому 

языку (ГИА-9) 

февраль, 

март, 

май 

Живкович А.В. 

Руководители 

ОУ 
10.  Организация и проведение итогового 

сочинения (изложения) ГИА-11 

февраль, 

май, декабрь 

Живкович А.В. 

Руководители 

ОУ 
11.  Организация и проведение 

тренировочных мероприятий по 

подготовке к ГИА-2022 

март-май Живкович А.В.  

руководители 

ППЭ 

Руководители 

ОУ 
12.  Подготовительная работа по 

созданию условий для проведения ГИА-

2022 
  

в течение 

года 

Живкович А.В., 

Удовенко СО. 

Руководители 

ОУ 



Руководители 

ППЭ 
13.  Проведение ГИА-2022 в 

Кулундинском районе 

май, июнь, 

сентябрь 

Удовенко С.О. 

Живкович А.В. 

Руководители 

ППЭ 

Руководители 

ОУ 
14.  Организация работы 

территориальной психолого-медико-

педагогической комиссии 

в течение 

года 

Живкович А.В. 

15.  Организация работы психолого-

педагогических консилиумов в 

образовательных учреждениях 

в течение 

года 

Живкович А.В. 

Руководители 

ОУ 
16.  Консультирование педагогов, 

руководителей образовательных 

учреждений, работающих с детьми-

инвалидами и детьми с ограниченными 

возможностями здоровья 

в течение 

года 

Живкович А.В. 

17.  Поддержка  деятельности Клуба 

молодых педагогов  

в течение 

года  

Патутина О.В.  

18.  Организация работы по реализации  в 

2021-2025 годах Стратегии развития 

воспитания до 2025 года в  районе 

по 

отдельному 

плану 

Кударь Н.Н. 

 

19.  Организация работы по профилактике 

правонарушений и преступлений 

несовершеннолетних в образовательных 

учреждениях 

в течение 

года 

Кударь Н.Н. 

Руководители 

МБОУ  

 
 

Учредительный контроль 
за деятельностью образовательных учреждений 

№ Тема ОО Срок 

исполнения 

Ответствен

ные 

1.  Обеспечение 

комплексной 

безопасности ОО (с 

тренировочной 

эвакуацией 

обучающихся и 

персонала) 

ОО района Апрель-май Лещенко 

Т.Г.  

Совместно 

с ГО ЧС и 

МР, МО 

МВД 

России 

«Кулундинс

кий»; ОВО 

по 



Кулундинск

ому району 

– филиала 

ФГКУ 

«УВО ВНГ 

России по 

АК» 

2.  Комплексная проверка МБОУ 

КСОШ №5 

апрель Специалист

ы комитета 

по 

образовани

ю 

3.  Комплексная проверка МБОУ 

КСОШ №2 

сентябрь Специалист

ы комитета 

по 

образовани

ю  

4.  Организация 

образовательной 

деятельности для 

обучающихся, 

осваивающих основные 

образовательные 

программы на дому, 

обучающихся с ОВЗ, 

детей-инвалидов. 

Реализация АООП в 

ОУ. 

ОУ района август-

сентябрь 

Живкович 

А.В. 

5.  Контроль прохождения 

промежуточной 

аттестации детей, 

находящихся на 

семейном обучении 

ОО района август-

сентябрь 

Живкович 

А.В. 

6.  Контроль работы ОО с 

обучающимися 

испытывающими 

трудности в обучении, 

выявленными по 

итогам проведения 

оценочных процедур 

ОО района август-

сентябрь 

Живкович 

А.В. 

7.  Контроль качества 

предоставления 

образования 

населению, 

образовательных 

ОО района август-

сентябрь 

Живкович 

А.В. 



 

 

 

Муниципальные педагогические конференции, праздники, конкурсы 
 

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1.  Муниципальный этап конкурса 

«Учитель года - 2023» 

октябрь-

ноябрь 

Лещенко Т.Г. 

руководители ОО 

2.  Муниципальный этап конкурса 

«Воспитатель года – 2023» 

октябрь-

ноябрь 

Мироненко О.Н. 

руководители ОО 

3.  Муниципальный этап краевого конкурса 

на соискание премии Губернатора 

Алтайского края имени С.П.Титова 

декабрь-

январь 

Кайгородова И.А. 

4.  Августовская  педагогическая  

конференция 

август Удовенко С.О. 

Лещенко Т.Г.  

Мироненко О.Н. 

 

5.  Районная научно-практическая 

конференция работников образования  

март  Мироненко О.Н. 

  

 

6.  Подготовка и участие в краевом   

конкурсе «Вожатый года» 

январь-

март  

Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

7.  Информационно-методическое 

сопровождение конкурса на получение 

денежного поощрения, премий 

Губернатора Алтайского края  лучшим 

педагогическим работникам, 

руководителям организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность 

февраль - 

март  

Лещенко Т.Г.  

  

8.  Информационно-методическое  

сопровождение конкурса на 

присуждение премий лучшим  учителям   

март - 

апрель  

Лещенко Т.Г.  

  

9.  Торжественное мероприятие, 

посвященное Дню учителя  

октябрь  Лещенко Т.Г.  

  

 

программ, 

разработанных на 

основе федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 



 

Муниципальные мероприятия для детей и молодежи 
 

№ п/п Мероприятия Сроки Ответственный 

1.  Конкурс «Волонтер года»  

  

февраль  Патутина О.В. 

Пеннер И.А.  

2.  Подготовка и проведение открытой 

муниципальной  научно 

практической конференции для 

одарённых школьников «Будущее 

Алтая».  

февраль  Кайгородова 

И.А.  

3.  Конкурс «Лидер XXI века»  

  

март Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

4.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса юных 

чтецов «Живая классика» 

 

март Кударь Н.Н. 

МБУК МФКЦ 

«Кулундинская 

межпоселенческ

ая библиотека» 

5.  Муниципальный этап краевого 

детско-юношеского тематического 

конкурса «Безопасная вода» 

март Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А. 

6.  Конкурс «Сибириада» март  Кударь Н.Н. 

Руководители 

ОУ  

7.  Муниципальный этап краевого 

детско-юношеского тематического 

конкурса «Пожарная ярмарка - 

2022» 

март Кударь Н.Н. 

Пеннер И 

8.  Муниципальный этап краевого 

конкурса «Юный исследователь»  

март Мироненко О.Н. 

Могильницкая 

Е.Ю.  

9.  Конкурс «С любовью к Кулунде»  апрель  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

10.  «Президентские состязания»  апрель  Кударь Н.Н. 

МБУДО ДЮСШ  

11.  Конкурс «Спортивный базар»  апрель  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

12.  Районный смотр-конкурс песни и 

строя  "Аты-Баты, шли солдаты!"  

апрель Мироненко О.Н. 

 Могильницкая 

Е.Ю.  

13.  Экологический марафон  апрель Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

14.  Слет детских и подростковых 

организаций. Фотоконкурс 

май  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  



«Детская организация – в делах и 

лицах» 

15.  «Зарница»  май Кударь Н.Н. 

РМО  

преподавателей 

ОБЖ  

16.  Итоговая научно-практическая 

конференция для одаренных 

школьников «Будущее Алтая – 

2022»  

май  Кайгородова 

И.А.  

17.    

Соревнования «Безопасное колесо»  

май  Кударь Н.Н. 

ОГИБДД  

18.   Конкурс «Ростки талантов»  сентябрь  Пеннер И.А.  

Кударь Н.Н. 

 

19.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

сочинений 

сентябрь Кударь Н.Н. 

Руководители 

ОУ 

20.  Школьный,  муниципальный  этапы  

Всероссийской  олимпиады  

школьников  по  

общеобразовательным предметам  

сентябрь – 

декабрь   

Кайгородова 

И.А.  

21.  Спортивные старты «Папа, мама, я 

- спортивная семья»  

октябрь  Мироненко О.Н. 

Могильницкая 

Е.Ю.  

22.  Конкурс «Возрождаем ремесла»  октябрь  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А..  

23.  Туристическая конференция 

«Ходили мы походами»  

октябрь  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

24.  Творческий фестиваль «Радужный 

калейдоскоп»   

ноябрь  Мироненко О.Н.  

Могильницкая 

Е.Ю.  

25.  Акция  «Молодежь ЗА здоровый 

образ жизни»  

ноябрь  Патутина О.В. 

Комитет, 

комитет по 

культуре  

26.  Конкурс «Дорожная грамматика»  ноябрь  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

ОГИБДД  

27.  Конкурс «Радуга профессий»  ноябрь  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  

28.  Фестиваль патриотической песни  

«Пою мое Отечество»  

декабрь  Патутина О.В. 

Комитет, отдел 

по культуре  



   

 
Молодежная политика 

 
№ п/п Мероприятия Сроки Ответственн

ый 

1.  Участие военно-патриотического клуба 

«Миротворец» в окружных и краевых 

соревнованиях  

В 

соответстви

и с планом 

мероприяти

й  

Патутина 

О.В.  

2.  Организация  и  проведение  Дня 

призывника  

апрель, 

октябрь  

Патутина 

О.В.  

комитет по  

культуре,  

физической 

культуре и 

спорту 

3.  Шефство школьников и молодежи над 

памятниками истории  

  

В течение 

года  

Патутина 

О.В.  

ОУ района,  

волонтеры  

4.  Привлечение молодежи, ВПК и 

воспитанников кадетских классов к 

организации и участию в мероприятиях, 

посвященных Дню Победы, 15 февраля, 

23 февраля, другим знаменательным 

датам истории  

В течение 

года  

Патутина 

О.В. комитет 

по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту, 

Совет 

ветеранов, 

руководител

ь ВПК и 

кадетских  

классов  

5.  Участие в мероприятиях 

Всероссийского общественного 

движения «Волонтеры Победы»  

В 

соответстви

и с планом  

основных  

Патутина 

О.В.  

ОУ района  

29.  Муниципальная олимпиада 

младших школьников   

 декабрь  Живкович А.В.  

30.  Конкурс «Рождественская звезда»  декабрь  Кударь Н.Н. 

Пеннер И.А.  



мероприяти

й  

Всероссийс

кого 

общественн

ого  

движения  

«Волонтеры 

Победы»  

6.  Работа по вовлечению 

несовершеннолетних групп  

«особого внимания» в спортивные 

секции,  военно-патриотический 

клуб 

в течение 

года  

Патутина 

О.В.  

комитет по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту,  

руководител

ь ВПК   

7.  Организация ряда субботников по 

благоустройству памятных мест и 

памятников воинской славы в рамках 

проекта «Место памяти» 

апрель, май  Патутина 

О.В.  

ОУ  района,  

волонтерские 

отряды  

8.  Участие в патриотической акции 

«Бессмертный полк»  

май  Патутина 

О.В.  

комитет по 

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

9.  Участие в патриотическом слете в 

рамках молодежного движения «Школа 

Жизни»  

июнь  Патутина 

О.В.  

ОУ района  

10.  Организация проведения акции к 22 

июня  

июнь  Патутина 

О.В. 

11.  Молодежная акция «Флаг России»  август  Патутина 

О.В. 

депутаты МД 

района  

12.  Участие в Месячнике пожилого 

человека  

октябрь  Патутина 

О.В.  

ОУ района, 

депутаты МД  

района  



13.  Организация акции, посвященной 

памяти жертв политических репрессий  

октябрь  Патутина 

О.В.  

комитет по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

 

Поддержка талантливой молодежи. 
 

1.  Экспресс-Школа КВН. март  Патутина 

О.В. комитет 

по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

2.  Юмористический капустник  (КВН) 

«Кулундинский КиВиН-2021» среди 

молодежных команд района тема ЗОЖ  

март  - 

апрель  

Патутина 

О.В.  

комитет по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

3.  Развлекательная программа, 

посвященная Дню молодежи  

июнь   Патутина 

О.В.  

комитет по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

4.  Участие в краевых, всероссийских и 

международных  конкурсах  и 

фестивалях  

согласно  

положениям  

Патутина 

О.В.  

ОУ  района, 

комитет по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту, 

молодежь  

5.  Участие в мероприятиях молодежного 

движения «Школа Жизни»  

согласно 

плану 

мероприятий 

молодежного  

Патутина 

О.В.  



движения  

«Школа  

Жизни»  

ОУ района, 

участвующие 

в  

работе 

движения  

6.  Участие в молодежных форумах  согласно  

положениям 

о форумах  

Патутина 

О.В. 

молодежь  

 

Содействие  развитию занятости молодежи, молодежного 
парламентаризма, предпринимательства и вовлечению в 

добровольческую деятельность 
1.  Участие  в  конкурсе «Молодой 

предприниматель» 

В 

соответствии 

с 

положением 

о  

краевом 

этапе 

конкурса  

Управления 

спорта и 

молодежной 

политики  

Патутина 

О.В. 

молодые 

предпринима

тели  

2.  Районный конкурс «Театральные 

встречи» 

Сентябрь  -  

ноябрь 2020  

Патутина 

О.В.  

ОУ  района., 

ЦДТ.   

3.  Заседания депутатов Молодежной 

Думы района  

1 раз в 2 

месяца   

Патутина 

О.В.  

МД района  

4.  Мероприятия, акции в рамках 

развития волонтерского движения  в 

районе  

Весь период  Патутина 

О.В. 

волонтерские 

отряды  

5.  Разработка социально-значимых 

проектов, участие в грантовых 

конкурсах 

  

В 

соответствии 

с  планом 

мероприятий  

Управления  

спорта и 

молодежной  

политик 

и  

Комитет по 

образованию 

и делам 

молодежи 

Патутина 

О.В. 

бюджетные и 

общественны

е 



организации 

района  

6.  Реализация  социально-

значимых проектов  

В течение 

года  

Патутина 

О.В.  

МД  района,  

волонтеры  

7.  Месячник молодого избирателя  февраль  Патутина 

О.В.  

МД района  

8.  Участие в краевом экологическом 

марафоне «Зеленая волна»  

В 

соответствии 

с 

краевым 

положен 

ием  о  

конкурс 

е  

Патутина 

О.В.  

ОУ района  

9.  Участие в субботниках по мере 

необходимос

ти  

Комитет по 

образованию 

и делам 

молодежи 

Патутина 

О.В. 

МД  района,  

волонтеры  

10.  Организация работы по целевому 

набору в ВУЗы края  

В течение  

года  

Патутина 

О.В.  

11.  Заседания клуба молодых педагогов  1 раз в 

квартал  

Патутина 

О.В.  

Клуб 

молодых  

педагогов  

12.  Участие в Сессии Молодежного 

Парламента Алтайского края 

апрель, 

декабрь  

Патутина 

О.В. 

депутаты МД  

района  

 
     Помощь молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации 

1.  Организация соревнований среди 

дворовых команд  

летнее 

каникулярно

е время  

Патутина 

О.В.  

комитет по 

культуре, 

физической 



культуре и 

спорту    

2.  Вовлечение подростков в массовые 

мероприятия,  посещение 

культурных, спортивных и других 

секций  

в течение 

года  

Патутина 

О.В.  

комитет по 

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

 

Охрана здоровья молодых граждан, формирование культуры здорового 
образа жизни, профилактика негативных явлений 

1.  Проведение месячника «Молодежь - 

за здоровый образ жизни»  

ноябрь - 

декабрь  

Патутина 

О.В.  

ОУ района, 

комитет по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

2.  Проведение спортивной эстафеты, 

Кросса нации  

II,  III 

квартал  

Патутина 

О.В.  

комитет по  

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту    

3.  Встречи молодежи с работниками 

правоохранительных органов  

в течение 

всего 

периода  

Патутина 

О.В.  

МД района  

  

 

Поддержка молодой семьи и молодых специалистов 
1.  Оказание  поддержки молодым 

семьям в рамках реализации 

муниципальной программы 

«Обеспечение жильем молодых семей 

в Кулундинском районе» на 2021-

2025 гг.  

в течение 

года  

Администра

ция 

Кулундинско

го района, 

комитет по 

финансам,  

налоговой  и  

кредитной 

политике, 

комитет по 

образованию 



и делам 

молодежи  

2.  Торжественное вручение 

свидетельств молодым семьям- 

участницам  программы  

«Обеспечение жильем молодых семей 

в Кулундинском районе» о праве на 

получение социальной выплаты на 

приобретение (строительство) жилья  

согласно  

утвержденны

м выписка м 

участников 

программы 

Администра

цией  

Алтайского  

края,  

управлением 

спорта и 

молодежной 

политики 

Патутина 

О.В. 

молодые 

семьи  

3.  Формирование списка молодых 

семей-участниц муниципальной 

программы «Обеспечение жильем 

молодых семей в Кулундинском 

районе» на 2021-2025 годы, 

изъявивших желание получить 

социальную выплату в 2020 году   

август  Патутина 

О.В.  

4.  Районный конкурс «Я буду мамой» 

для будущих мам   

ноябрь  Комитет по 

культуре, 

физической 

культуре и 

спорту  ,  

комитет по 

образованию 

и делам 

молодежи  

Патутина 

О.В. 

5.  Участие в конкурсном отборе 

муниципальных образований  

Алтайского края   

для участия в реализации 

подпрограммы «Обеспечение жильем 

молодых семей в Алтайском крае» на 

2021-2025 годы государственной 

программы Алтайского края 

«Обеспечение доступным и 

комфортным жильем населения 

Алтайского края» на  

2021-2025 годы  в 2021 году  

ноябрь  Патутина 

О.В.  



6.  Участие в ежегодной конференции 

молодых педагогов, заседания 

Ассоциации молодых педагогов  

В 

соответствии 

с 

графиком 

Министерств

а  

образования 

и науки  

Патутина 

О.В.  

Клуб 

молодых 

педагогов, 

члены 

Ассоциации 

молодых 

педагогов 

Алтайского 

края  

7.  Оказание поддержки молодым 

специалистам в рамках реализации 

программы «Льготная ипотека 

молодым учителям»  

В течение 

года  

Администра

ция 

Кулундинско

го района, 

комитет по 

финансам,  

налоговой  и  

кредитной 

политике, 

комитет по 

образованию 

и делам 

молодежи 

 

Информационное обеспечение молодежи 
1.  Подготовка публикаций в СМИ, 

подготовка репортажей  по вопросам 

молодежной политики  

в течение 

года  

Редакция 

газеты  

«Новости 

Кулунды»,  

сайт 

комитета по 

образованию 

и делам 

молодежи  

2.  Информирование и поддержка 

проектов и их направление на 

краевые и всероссийские конкурсы 

проектов, способствующих 

реализации потребностей 

молодежных организаций и 

получению грантов  

в течение 

года  

Патутина 

О.В. 

СМИ   

 
 



Опека и попечительство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей 

 
Цели и задачи: 
1. Выявление и учёт детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей. 

2. Совершенствование деятельности  по  семейному  устройству  детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей. 

3. Осуществление контроля  за обеспечением социальных гарантий в 

получении образования детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей. 

4. Обеспечение  защиты прав  детей-сирот  и детей, оставшихся  без  

попечения  родителей.   

5.Контроль за деятельностью опекунов (попечителей), приемных родителей 

(соблюдение условий содержания, воспитания, обучения детей).  

Приоритетные направления деятельности: 
1. Совершенствование работы органов опеки и попечительства в области 

защиты имущественных, жилищных  и  неимущественных  (личных) прав  

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

2. Совершенствование  системы  подбора  граждан, изъявивших  желание  

стать усыновителями, опекунами или попечителями, профессионального 

сопровождения замещающих родителей в период адаптации и на 

последующих этапах жизни ребенка в замещающей семье. 

3. Реализация  мер по стимулированию граждан, желающих принять на 

воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

 
 

Мероприятия 
по защите законных прав и интересов детей- сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки  Ответственные  

1. Работа по выявлению и учёту детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей, меры к их устройству в сроки, 

установленные законодательством РФ. 

В течение 

года  

Администрации 

с/с, МО МВД РФ 

«Кулундинский», 

КДН и ЗП,  

УСЗН по 

Кулундинскому 

району  

2. Подготовка документов и устройство детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей на воспитание    в семью: под 

опеку (попечительство), приемную семью. 

В течение 

года 

Специалист 

комитета по 

образованию  



 
 

  3. Проверка условий жизни 

несовершеннолетних подопечных, 

соблюдения опекунами прав и законных 

интересов несовершеннолетних 

подопечных, обеспечение сохранности их 

имущества, контроль за выполнением 

опекунами требований к осуществлению 

своих прав и исполнению своих 

обязанностей 

Июнь, 

декабрь 

Согласно 

графику 

проверок 

Специалист 

комитета по 

образованию 

 

Специалист    

комитета по 

образованию 

4.  Осуществление контроля за расходованием 

денежных средств, получаемых опекунами 

(попечителями) на содержание детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения 

родителей: 

-отчёт опекунов или попечителей о 

хранении, использовании имущества 

подопечного и   управлению таким 

имуществом. 

В течение 

года  

 

 

 

До 01.02. 

следующего 

за отчетным 

периодом  

 Специалист  

комитета по 

образованию 

  5. Продолжать работу по формированию 

государственного банка данных о детях, 

оставшихся без попечения родителей: 

предоставление анкет на детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей, предоставление сведений об 

изменении данных о ребенке, о состоянии 

здоровья или о прекращении учета 

сведений о ребенке в государственном 

банке данных.   

По мере 

выявления 

Специалист  

комитета по 

образованию  

6. Консультации граждан по вопросам 

усыновления, предоставление необходимых 

документов, заключений в суд об 

обоснованности усыновления. 

По мере 

необходимос

ти 

Специалист  

комитета по 

образованию  

7. Подготовка документов для помещения 

детей-сирот, детей оставшихся без 

попечения родителей, под надзор в 

организацию для детей-сирот, детей 

оставшихся без попечения родителей, на 

полное государственное обеспечение 

По мере 

необходимос

ти  

Специалист  

комитета по 

образованию  

8. Работа со средствами массовой 

информации по вопросам охраны прав и 

защиты интересов несовершеннолетних по 

семейному устройству детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения. 

В течение 

года  

Специалист  

комитета по 

образованию  



 

9.  Организация  работы по постановлению 

Администрации Алтайского края от 

28.07.2014 №351 «Об утверждении порядка 

обеспечения жилыми  помещениями 

специализированного жилищного фонда 

детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей»: 

  - оказание помощи законным 

представителям:   опекунам, попечителям в 

сборе документов для включения в список 

подопечных, достигших возраста  от 14 до 

18 лет. 

контроль  за сохранностью жилья, 

находящегося в собственности 

несовершеннолетних (запросы, акты 

обследования) 

В течение 

года  

Специалист  

комитета по 

образованию 

Обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних. 
1. Обеспечение жилищного права 

несовершеннолетних при совершении 

сделок по отчуждению, продаже, разделу 

имущества. 

В течение 

года  

Специалист  

комитета по 

образованию 

2. Вынесение постановлений о порядке 

участия в воспитании ребёнка отдельно 

проживающего родителя, в случае 

возникновения спора, обследование и 

заключение в суд.  

По мере  

обращения 

Специалист  

комитета по 

образованию  

3. Подготовка документов об изменении 

фамилии, имени несовершеннолетнего. 

По мере 

обращения 

Специалист  

комитета по 

образованию  

4. Ведение установленной документации по 

охране прав несовершеннолетних, 

составление ежегодных статистических 

отчетов. 

В течение 

года  

Специалист  

комитета по 

образованию  

5. Прием граждан по личным вопросам, 

работа с письмами, жалобами, 

обращениями граждан. 

Постоянно  Специалист  

комитета по 

образованию  

6. Представительство в правоохранительных 

органах (суде, полиции, прокуратуре). 

 

По мере 

необходимос

ти  

Специалист  

комитета по 

образованию  

Социальная защита детей – сирот и детей оставшихся без попечения 
родителей, профилактика безнадзорности и беспризорности. 



 
 
 
 
 
 

Экономическая и финансовая деятельность 
Цели: 

• реализация финансовой и бюджетной политики в бюджетных учреждениях 

образования и молодежной политики, в отношении которых комитет по 

образованию и делам молодежи осуществляет функции и полномочия 

учредителя, обеспечивающей эффективность функционирования, повышение 

результативности бюджетных расходов и оптимизации управления 

бюджетными средствами; 

• реализация положений закона Российской Федерации от 8 мая 2010 года № 

83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные акты Российской Федерации в 

1. Участие в рейдах по семьям, 

находящимся в социально-опасном 

положении  

По отдельному 

графику 

КДН и ЗП, ПДН, 

УСЗН 

2. Организация работы по выявлению 

детей, не имеющих надлежащих условий 

для воспитания и обучения. 

В течение года Совместно с  

ПДН, КДН и ЗП, 

УСЗН  

3. Учет детей, находящихся в семьях,   в 

которых родители своими действиями 

или бездействием создают условия, 

представляющие угрозу жизни или   

здоровью детей либо, препятствующие 

их нормальному воспитанию и 

развитию. 

 

В течение года  

 

 

Специалист  

комитета по 

образованию 

4. Возбуждение исков об ограничении в 

родительских правах, лишении 

родительских прав. 

 

По мере 

необходимости 

Специалист  

комитета по 

образованию,   

КДН и ЗП 

5.  Оказание помощи опекунам и 

попечителям несовершеннолетних 

граждан в реализации и защите прав 

подопечных. 

В течении года  Специалист  

комитета по 

образованию  

6.  1) Консультативная и индивидуальная 

работа с замещающими родителями по 

реализации прав и интересов детей-сирот  

2) оказание  помощи гражданам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей от 18 до 23 лет по 

защите их прав. 

 

 постоянно 

 

 

По мере 

необходимости 

 

 Специалист 

комитета по 

образованию   

 

Специалист 

комитета по 

образованию   



связи с совершенствованием правового положения государственных 

(муниципальных) учреждений» в части исполнения бюджетного 

законодательства; 

• внедрение новых финансово-экономических механизмов для бюджетных 

учреждений, подведомственных комитету по образованию и делам молодежи; 

• обеспечение финансовыми ресурсами на выполнение муниципальных 

заданий подведомственными учреждениями и целевых программ; 

• реализация государственной политики в области формирования 

эффективных экономических отношений в сфере образования. 

 

Задачи: 

• совершенствование практики бюджетирования, ориентированного на 

конечный результат деятельности бюджетных учреждений в соответствии с 

муниципальными заданиями; 

• достижение устойчивого экономического состояния сети подведомственных 

учреждений, создание условий для ее стабильного функционирования; 

• совершенствование финансово-экономических механизмов развития 

образования в районе в рамках реализации муниципальной программы 

«Развитие системы образования в Кулундинском районе» на 2014-2020 годы, 

Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» 

на 2014–2020 годы, реализация национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа», Указа Президента Российской Федерации № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 

Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

• финансовое обеспечение полномочий в сфере общего и дошкольного 

образования; 

• осуществление мониторинга социально-экономического развития 

Кулундинского района в сфере образования; 

• осуществление сбора и обработки данных ведомственной статистики. 

 

Приоритетные направления деятельности: 

• финансовое обеспечение целевых программ, способствующих достижению 

заявленных результатов; 

• финансовое обеспечение деятельности бюджетных учреждений, 

подведомственных комитету по образованию и делам молодежи, в условиях 

реализации Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273 «Об 

образовании в Российской Федерации» и реализации Указов Президента 

Российской Федерации; 

• составление расчетов для формирования бюджета в части содержания 

подведомственных учреждений образования, предоставления субсидий на 

выполнение муниципальных заданий бюджетными учреждениями и 

предоставление предложений в проект местного бюджета на очередной 

финансовый год; 



• организация консультативной и методической работы по вопросам, 

входящим в компетенцию отдела; 

• проведение профилактических мероприятий по недопущению финансовых 

нарушений бюджетными учреждениями образования и молодежной политики, 

в отношении комитет по образованию и делам молодежи осуществляет 

функции учредителя; 

• формирование нормативной правовой базы по вопросам экономики системы 

образования района; 

• совершенствование новой системы оплаты труда в соответствии с 

Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в 

муниципальных учреждениях на 2012–2018 годы, утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года 

№ 2190-р; 

• совершенствование методики расчета нормативов и объемов субвенции на 

реализацию общего и дошкольного образования с учетом изменений в 

действующем законодательстве; 

• составление и предоставление в Министерство образования и науки 

Алтайского края государственной статистической отчетности в сфере 

образования; 

• оказание методической помощи учреждениям образования, педагогическим 

работникам по вопросам экономики образования, тарификации, оплаты труда, 

предоставления статистических отчетов; 

• свод, корректировка информации и показателей для прогноза социально-

экономического развития Кулундинского района на плановый период и 

параметров прогноза на 3-летний плановый период; 

• участие в совещаниях, семинарах, курсах повышения квалификации с 

руководителями образовательных учреждений. 

 

Показатели (индикаторы) результативности деятельности: 

• соблюдение установленных сроков подготовки расчетов, обоснований 

проекта местного бюджета по бюджетным учреждениям образования, 

молодежной политики и целевым программам – 100%; 

• соблюдение сроков доведения планов финансово-хозяйственной 

деятельности для бюджетных учреждений, в отношении которых комитет по 

образованию и делам молодежи осуществляет функции учредителя – 100%; 

• обеспечение эффективности использования финансовых ресурсов 

бюджетными учреждениями образования, находящимися в ведении комитета 

по образованию и делам молодежи, с учетом оценки результативности их 

деятельности и доведенного муниципального задания; 

• доведение и сохранение средней заработной платы педагогических 

работников учреждений в сфере образования до целевых показателей, 

определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики»; 



• совершенствование и актуализация муниципальной нормативной правовой 

базы по развитию новых финансово-экономических механизмов в 

соответствии с направлениями муниципальной программы «Развитие системы 

образования в Кулундинском районе» на 2014-2020 годы и Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

• своевременное и качественное предоставление ведомственных 

статистических отчетов. 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Исполнитель Ожидаемый 

результат 

Прогнозирование бюджета и финансирование подведомственных учреждений 

1. Прием и анализ 

годового 

и квартальных 

финансовых отчетов 

по бюджетным 

учреждениям 

образования и 

комитета по 

образованию и делам 

молодежи  в части 

функций, 

возложенных на 

комитет 

Январь 

Апрель 

Июль 

Октябрь 

Е.А. Струценко 

Специалисты 

комитета 

Соблюдение 

подведомственн

ыми 

учреждениями 

бюджетного и 

налогового 

законодательства 

2. Анализ финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

бюджетных  

учреждений 

образования, в 

отношении которых 

комитет по 

образованию и делам 

молодежи 

осуществляет 

функции и 

полномочия 

учредителя, по 

результатам работы 

за 2021 год 

Февраль-

март 

Специалисты 

комитета 

Оценка 

эффективности 

деятельности 

учреждений, 

принятие 

управленческих 

решений, 

способствующих 

повышению 

результативност

и работы 

бюджетных 

учреждений 

3. Проведение анализа 

освоения 

финансовых 

ресурсов по 

Ежеквартал

ьно 

Специалисты 

комитета 

Обеспечение 

своевременного 

финансирования 

мероприятий 



муниципальным 

целевым 

программам 

муниципальных 

целевых 

программ 

для достижения 

заявленных 

программами 

целей 

4. Составление и 

предоставление в 

Отдел экономики 

отчетов по 

муниципальным 

целевым программам 

Ежеквартал

ьно 

Специалисты 

комитета 

Своевременное 

предоставление 

отчетов 

5. Мониторинг 

динамики 

роста заработной 

платы 

бюджетных 

учреждений 

после введения 

отраслевой системы 

оплаты труда 

и реализации 

мероприятий 

по исполнению 

Указов 

Президента 

Российской 

Федерации в части 

повышения оплаты 

труда 

Ежемесячно Л.А. 

Жиранкова, 

Ю.А. Перец 

Оказание 

консультационно

й помощи 

бухгалтерским 

службам под- 

ведомственных 

учреждений, 

своевременное 

принятие 

управленческих 

решений, 

контроль 

за исполнением 

Указов 

Президента РФ 

6. Сбор, анализ и 

составление отчета о 

выполнении 

плана по сети и 

штатам 

бюджетных 

учреждений 

образования, 

находящихся в 

ведении комитета по 

образованию и делам 

молодежи, за 2021 

год 

Март 

Сентябрь 

Е.А. Струценко 

Специалисты 

комитета 

Обеспечение 

достоверности 

данных при 

планировании, 

предоставлении 

отчетности в 

комитет по 

финансам, 

налоговой и 

кредитной 

политике 



7. Рассмотрение 

штатных 

расписаний, 

тарификационных 

списков 

подведомственных 

учреждений 

образования на 2022–

2023 годы 

Сентябрь Е.А. Струценко 

Специалисты 

комитета 

Соблюдение 

штатной 

численности 

работников, 

правильность 

установления 

должностных 

окладов, ставок 

заработной 

платы 

8. Рассмотрение 

проектов 

бюджетных смет на 

2023 год комитета по 

образованию и делам 

молодежи и планов 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

бюджетных 

учреждений 

Ноябрь-

декабрь 

Е.А. Струценко 

Специалисты 

комитета 

Распределение 

бюджетных 

ассигнований по 

кодам 

классификации 

операций сектора 

государственног

о управления 

между 

подведомственн

ыми 

получателями 

бюджетных 

средств и 

получателями 

субсидий 

9. Подготовка проектов 

соглашений о 

порядке и 

условиях 

предоставления 

субсидии 

бюджетному 

учреждению на 

финансовое 

обеспечение 

выполнения 

муниципального 

задания на оказание 

муниципальных 

услуг (выполнение 

работ), 

утверждение его в 

установленном 

порядке и доведение 

Январь Л.А. 

Жиранкова, 

Ю.А. Перец 

Обеспечение 

своевременности 

перечисления 

субсидии на 

выполнение 

муниципального 

задания 

подведомственн

ым бюджетным 

учреждениям 



до 

подведомственных 

бюджетных 

учреждений 

10. Доведение 

бюджетных 

смет и планов 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности на 2022 

год до 

подведомственных 

учреждений 

Январь Е.А. Струценко 

Специалисты 

комитета 

Своевременное 

финансовое 

обеспечение под- 

ведомственных 

бюджетных 

учреждений 

образования  

11. Участие в 

проведении 

проверок в 

подведомственных 

учреждениях по 

вопросам, входящим 

в 

компетенцию 

комитета, в рамках 

учредительного 

контроля 

По 

отдельному 

плану 

Специалисты 

комитета 

Анализ работы 

учреждений 

образования в 

части планово- 

финансовой 

деятельности. 

Оказание 

практической 

помощи 

Экономика образования 

12. Мониторинг 

реализации 

Указа Президента 

Российской 

Федерации от 7 мая 

2012 года № 597 в 

части уровня 

заработной платы 

образовательных 

учреждений 

Алтайского края 

Ежемесячно Л.А. 

Жиранкова 

Ю.А. Перец 

Координация и 

контроль за 

реализацией 

Указа 

Президента РФ 

от 7 мая 2012 г. 

№ 597, 

выработка 

рекомендаций 

для 

бюджетных 

учреждений по 

вопросам 

повышения 

заработной 

платы 

13. Сбор и свод 

ежеквартальной 

информации, 

предоставляемой 

Декабрь Ю.А. Перец Подготовка 

информации в 

Министерство 



бюджетными 

учреждениями о 

количестве детей, 

посещающих 

дошкольные 

образовательные 

учреждения и 

получающих 

компенсацию части 

родительской платы 

образования и 

науки 

 

14. Мониторинг 

количества дней, 

проведённых 

воспитанниками в 

группе в 

текущем месяце, 

осваивающими 

образовательные 

программы до- 

школьного 

образования в 

организациях, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность 

Ежемесячно 

до 30 числа 

Ю.А. Перец Подготовка 

информации в 

Министерство 

образования и 

науки 

 

15. Распределение 

объемов субвенции 

из краевого бюджета 

на общее 

образование на 

2022 год 

Январь Л.А. 

Жиранкова 

 

16. Распределение 

субвенции из 

краевого бюджета на 

реализацию 

программ 

дошкольного 

образования на 2022 

год 

Январь Ю.А. Перец  

17. Сбор заявок от 

бюджетных 

учреждений и их 

обобщение, 

составление сводной 

заявки 

Ежемесячно 

до 15 числа 

Специалисты 

комитета 

Представление 

заявок для 

финансового 

обеспечения в 

Министерство 



Кулундинского 

района для 

осуществления 

компенсационных 

выплат: 

- части платы, 

взимаемой с 

родителей (законных 

представителей) за 

присмотр и 

уход за детьми, 

осваивающими 

образовательные 

программы 

дошкольного 

образования в 

организациях, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность; 

- затрат родителей 

(законных 

представителей) на 

обучение детей-

инвалидов по 

основным 

общеобразовательны

м программам на 

дому самостоятельно 

образования и 

науки 

 

18. Анализ данных о 

задолженности по 

заработной 

плате в системе 

образования района 

Ежемесячно 

до 14 числа 

Л.А. 

Жиранкова 

Подготовка 

оперативной 

информации в 

Министерство 

образования и 

науки 

19. Мониторинг и анализ 

данных по уровню 

заработной платы 

работников в 

сфере образования 

района 

Ежемесячно Л.А. 

Жиранкова 

Ю.А. Перец 

Подготовка 

информации в 

Министерство 

образования и 

науки 

 

20. Мониторинг 

денежного 

вознаграждения за 

выполнение функций 

Ежемесячно Л.А. 

Жиранкова 

Подготовка 

информации в 

Министерство 



классного 

руководства 

работникам ОУ за 

счет средств 

федерального 

бюджета 

образования и 

науки 

21. Сбор и анализ 

данных о 

количестве 

малокомплектных 

школ, 

комплектовании 

классов, их 

наполняемости на 

01.09.2022 

Сентябрь Л.А. 

Жиранкова 

 

Подготовка 

информации для 

расчета объемов 

дополнительных 

расходов на 

малокомплектно

сть 

22. Пропуск бюджетных 

учреждений с 

данными 

государственной 

статистической 

отчетности и 

показателями для 

расчета субвенций на 

общее образование 

Сентябрь Л.А. 

Жиранкова 

Ю.А. Перец 

Составление 

государственной 

статистической 

отчетности 

23. Составление и 

анализ 

государственных 

статистических 

отчетов  

 

По графику Л.А. 

Жиранкова 

Ю.А. Перец 

Представление 

статистической 

отчетности в 

Министерство 

образования и 

науки 

24. Семинары-

совещания с 

руководителями 

учреждений, 

главными 

бухгалтерами и по 

вопросам 

экономики 

образования 

В течение 

года 

Специалисты 

комитета 

Подготовка 

руководителей 

по вопросам 

экономики 

образования 

25. Статистический 

мониторинг оплаты 

труда работников 

бюджетной сферы 

(форма ЗП-

образование) 

Ежеквартал

ьно 

Л.А. 

Жиранкова 

Ю.А. Перец 

Наблюдение за 

численностью и 

оплатой труда 

отдельных 

категорий 



работников 

социальной 

сферы и науки, 

проводимого в 

целях 

мониторинга 

реализации 

положений Указа 

Президента 

Российской 

Федерации от 

07.05.2012 

№ 597 «О 

мероприятиях по 

реализации 

государственной 

социальной 

политики» 

26. Предложения и 

экономическое 

обоснование 

повышения размера 

родительской платы 

за присмотр и уход 

за детьми, 

осваивающими 

образовательные 

программы 

дошкольного 

образования в 

организациях, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность 

Июнь Ю.А. Перец Обеспечение 

содержания 

детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях 

района 

 

 

 


